Uzasadnienie

Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005r.
w sprawie wynagradzania pracownikow zatrudnionych w  jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego ustala pracodawca.

Miesigczne kwoty wynagrodzenia zasadniczego ustala si¢ jako sume najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego oraz iloczyn punktow, ustalonych dla poszczegolnych
kategorii okreslonych w tabeli stanowiacych zalacznik do uchwaty.

Najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w I kategorii, zaszeregowania ustala
Rada Miejska. Warto$¢ jednego punktu w zlotych wustala pracodawca
w porozumieniu z Rada Miejska stosownie do mozliwosci finansowych zaktadu.
Ustala si¢ dla w/w pracownikow od 1 stycznia 2008r. wynagrodzenie zasadnicze
w wysokosci 500,00 zt a warto$¢ jednego punktu przeliczonego 5,00 zt zgodnie
z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005r. (Dz. U. Nr 146,
poz. 1222 z p6zn. zm.)

Wobec powyzszego przekladajac niniejszy projekt uchwaty, prosze Wysoka

Radg o jej podjgcie w zaproponowanym brzmieniu.
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