ZALACZNIK NR 3

do systemu zatrudniania pracownikéw na stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy i
Miasta Lubraniec

URZAD GMINY | MIASTA LUBRANIEC
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

(nazwa stanowiska pracy)

1. Wymagania niezbedne:

4. Wymagane dokumenty:
a) zyciorys (CV),
b) list motywacyjny,

c) dokument poswiadczajacy wyksztatcenie (dyplom lub zaswiadczenie o stanie odbytych
studiow),

d) kwestionariusz osobowy,
f) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac osobiscie w siedzibie Urzedzie Gminy i
Miasta Lubraniec ul. Brzeska 49 , pokdj nr 2 z dopiskiem:

Dotyczy naboru na stanowisko............cccceiiiiiiiiiiicicce s , W terminie do dnia ...
............................... (nie krétszym niz 14 dni od dnia opublikowania tego ogtoszenia w



BIP).
Aplikacje, ktore wptyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej: www.bip.lubraniec.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy i
Miasta w Lubrancu.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzula: wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.) oraz ustawag z
dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593
z pézn. zm.).



