Zalacznik
do uchwaty Nr XL1/302/2006
Rady Miejskiej w Lubrancu

z dnia 30 czerwca 2006 roku

STATUT
PRZEDSZKOLA SAMORZADOWEGO
W LUBRANCU

. Opracowany na podstawie:
1) ustawy o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991r. ( tekst jednolity z 2004r. Dz. U. Nr 256,
poz. 2572 z poézniejszymi zmianami ),
2) rozporzadzenie MEN z 21 maja 2001r. w sprawie ramowych statutow publicznego

przedszkola oraz publicznych szkot ( Dz. U. Nr 61, poz. 624 z p6zniejszymi zmianami ),
3) rozporzadzenie MENIS z 20 lutego 2004r w sprawie warunkow i trybu przyjmowania
ucznidow do szkot publicznych oraz przechodzenia z jednych typdw szkot do innych

( Dz. U. Nr 26, poz. 232. z p6zZniejszymi zmianami ),

4) rozporzadzenie MENIS z 19 lutego 2002r w sprawie sposobu prowadzenia przez
publiczne przedszkola, szkoly i1 placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji, ( Dz. U z 2002r Nr 23,
poz. 225 z pdzniejszymi zmianami ),

5) rozporzadzenie MENIS z 31 grudnia 2002r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach ( Dz. U. z 2003r. Nr 6, poz. 69

Z pdzniejszymi zmianami ).



§ 1
I. Nazwa przedszkola
1. Przedszkole Samorzadowe prowadzi Gmina i Miasto Lubraniec, nadzér pedagogiczny
sprawuje Kujawsko — Pomorski Kurator O$wiaty w Bydgoszczy ( delegatura we Wioctawku ).
Przedszkole Samorzadowe miesci si¢ w Lubrancu przy ul. Nowej 4.
2. Imig przedszkolu nadaje Rada Miejska na wniosek rady pedagogicznej, rady rodzicow.
3. Nazwa placowki uzywana jest w pelnym brzmieniu. Na pieczeci uzywana jest nazwa:
Przedszkole Samorzadowe
ul. Nowa 4
87-890 Lubraniec
tel. 286-22-08
§ 2
I1. Cele i zadania przedszkola
1. Przedszkole realizuje cele 1 zadania okre$lone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej
podstawie, a w szczegolnosci:
1) wspomaga indywidualny rozwdj dziecka, troszczy si¢ o prawidlowy rozwdj fizyczny,
umystowy, rozwija zainteresowania i uzdolnienia dziecka,
2) sprawuje opieke nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwos$ci przedszkola,
3) wspotdziata z rodzing pomagajac jej w wychowaniu dzieci i przygotowaniu ich do nauki
szkolnej. Wlacza rodzicow do tworzenia warunkow zapewniajacych prawidtowa realizacje
programu wychowania przedszkolnego.
4) umozliwia dzieciom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etycznej i religijne;.
5) w zaleznosci od potrzeb dziecka $cisle wspolpracuje ze specjalistami, psychologiem,
logopeda, pedagogiem, lekarzem,

6) do przedszkola moga by¢ przyjmowane dzieci niepelnosprawne, wymagajace



oddziatywania stymulacyjno - kompensacyjnego wedtug obowiazujacych w tym wzgledzie
przepisow,

2. Przedszkole zapewnia dzieciom w ciagu calego okresu ich przebywania w przedszkolu opieke
nauczyciela. Opieke nad dzieckiem w drodze z przedszkola do domu sprawuja rodzice
( opiekunowie ) lub upowazniona przez nich osoba zapewniajaca pelne bezpieczenstwo
( zgodnie z obowiazujacymi przepisami ).

3. W placowce wychowania przedszkolnego wychowankowie maja zapewniona opiekg ze strony
pracownika pedagogicznego w trakcie zaj¢¢ oraz zaje¢ poza terenem przedszkola.
Wychowankowie przedszkola powinni by¢ ubezpieczeni od nastgpstw nieszczesliwych
wypadkow. Nauczyciele sprawujacy opieke na dzie¢mi maja prawo do ubezpieczenia od

odpowiedzialno$ci cywilnej z racji wykonywanego zawodu.

§ 3
I11. Kompetencje organow przedszkola
1. Organami przedszkola sa:
1) dyrektor przedszkola,
2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicéw,
4) na wniosek rady pedagogicznej i rady rodzicow moze by¢ powotana rada przedszkola.
2. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z rada pedagogiczng i rada rodzicow
zgodnie z art. 39 ustawy:
1) dyrektor placowki kieruje biezaca dziatalnoscia dydaktyczno - wychowawcza oraz
reprezentuje ja na zewnatrz,
2) sprawuje nadzoér pedagogiczny, prowadzi pracg kontrolno - instruktazowa we
wspoétdziataniu z wizytatorem Kuratorium O$wiaty i nauczycielami doradcami

metodycznymi,



3) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym placéwki zaopiniowanym przez
rade¢ rodzicow 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidlowe ich wykorzystanie,

4) dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych nauczycieli i pracownikéw
nie bedacych nauczycielami,

5) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
placowki zgodnie z przepisami Karty Nauczyciela 1 Kodeksu Pracy,

6) w realizacji swych obowiazkow i1 uprawnien, dyrektor przedszkola wspoétdziata z rada
rodzicow, rada pedagogiczng oraz burmistrzem.

. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor przedszkola - realizuje zadania zawarte

w art. 40, 41, 42, 43, 44 ustawy.

1) przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej,

2) dyrektor przedszkola przedstawia radzie pedagogicznej dwa razy w roku ogdlne wnioski
ze sprawowania nadzoru pedagogicznego,

3) dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z prawem.

. Zadania rady pedagogiczne;j:

1) rada pedagogiczna zatwierdza plan pracy przedszkola,

2) opiniuje organizacj¢ przedszkola, projekt planu finansowego, wnioski dyrektora
o przyznanie nagrod, odznaczen i innych wyrdznien, propozycje dyrektora w sprawach
przydziatu nauczycielom statych prac i zaj¢¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

3) rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu przedszkola i uchwala go,

4) rada pedagogiczna moze wystgpowac z wnioskiem do burmistrza gminy o odwotania
z funkcji dyrektora lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela,

5) burmistrz gminy zobowiazany jest przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace w ciagu
14 dni od otrzymania uchwaty rady pedagogicznej,

6) uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane wigkszoscia gloséw w obecnosci



co najmniej potowy jej cztonkow,

7) zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane,

8) rada pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalnosci,

9) rada pedagogiczna zobowiazana jest do tajemnicy stuzbowe;.

5. W przedszkolu powotana jest rada rodzicoOw zgodnie z art. 53, 54 ustawy:

1) rada rodzicOw uczestniczy w rozwiazywaniu spraw placowki,

2) zasady tworzenia rady rodzicéw uchwala ogot rodzicow,

3) rada rodzicéw uchwala regulamin swej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem przedszkola,

4) reprezentacja moze takze przybra¢ inna nazwe¢ niz okre§lona w ustawie,

5) rada rodzicéw moze wystepowac do rady pedagogicznej z wnioskami 1 opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw przedszkola,

6) w celu wspierania dziatalnos$ci statutowej przedszkola rada rodzicow moze gromadzié¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet,

7) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin o ktorym mowa
w art. 53 ustawy,

8) na zebrania rady rodzicéw moze by¢ zaproszony dyrektor z glosem doradczym,

9) regulamin rady rodzicow dotacza si¢ do statutu.

6. Rodzice i nauczyciele wspotdzialaja ze soba w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.

Formy tego wspoldziatania uwzgledniaja prawo rodzicéw do:

1) znajomosci zasad wynikajacych z planu pigcioletniego, rocznego i plandw miesigcznych,

2) wymiany informacji o dziecku - przedszkole - dom,

3) pedagogizacji rodzicoOw - zapoznanie z publikacjami dotyczacymi rozwoju
psychofizycznego dziecka,

4) zaje¢ otwartych dla rodzicow,

5) w celu wymiany informacji na tematy wychowawcze przedszkole winno zorganizowac



spotkania z rodzicami raz na kwartat.

§ 4

IV. Organizacja przedszkola

1.

Przedszkole funkcjonuje przez caty rok z wyjatkiem:

1) przerwy wakacyjnej trwajacej od 1 VII do 31 VIII

§ 5

. Podstawowa jednostka organizacyjna przedszkola jest oddziat obejmujacy dzieci w zblizonym

wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien.

. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekroczy¢ 25.

. Jezeli do przedszkola bgda przyjmowane dzieci niepetnosprawne, liczba ich w oddziale

nie moze przekroczy¢ 20, w tym od trzech do pigciorga dzieci niepetnosprawnych.

. Dzieci niepetlnosprawne moga by¢ przyjete do przedszkola po przedtozeniu orzeczenia

poradni psychologiczno- pedagogicznej okreslajacego ich poziom rozwoju psychofizycznego

1 stan zdrowia.

. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego, liczba dzieci w oddziale

moze by¢ nizsza od liczby okreslonej w ust. 2

§ 6

V. Praca wychowawczo - dydaktyczna i opiekuncza

1.

Praca wychowawczo - dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie programu
wychowania przedszkolnego DKO - 4013-1/92 albo programu autorskiego opracowanego

przez nauczycieli przedszkola w ramach dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalne;.

. Godzina zaj¢¢ w przedszkolu trwa 60 minut.



3. Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo, w szczeg6lnosci zaje¢ umuzykalniajacych,
nauki jezyka obcego, nauki religii, powinien by¢ dostosowany do mozliwo$ci rozwojowych
dzieci i wynosi¢:

1) z dzie¢mi w wieku 3-4 lat - okoto 15 minut,
2) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat - okoto 30 minut.

4. Sposéb dokumentowania zaje¢ prowadzonych w przedszkolu okreslaja odrgbne przepisy.

§ 7
VI. Liczba oddzialow
1. Przedszkole posiada pie¢ oddzialow.
2. W uzasadnionych przypadkach poszczegolne oddzialy, nie wigcej jednak niz sze$s¢ oddziatow,
moga by¢ zlokalizowane w r6znych miejscach, jezeli organ prowadzacy zapewni dyrektorowi

przedszkola warunki sprawowania bezposredniego nadzoru nad tymi oddziatami.

§ 8
VII. Arkusz organizacji przedszkola
1. Szczegdtowa organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora przedszkola. Arkusz organizacji
przedszkola zatwierdza organ prowadzacy.
2. W arkuszu organizacji przedszkola okresla si¢ w szczego6lnoSci:
1) czas pracy poszczegolnych oddziatow,
2) liczbg pracownikow przedszkola, w tym pracownikow zajmujacych kierownicze
stanowiska, ogdlna liczbg godzin pracy finansowanych ze §rodkéw przydzielonych przez

organ prowadzacy przedszkole.

§ 9



VIII. Ramowy rozklad dnia

1. Organizacje¢ pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora
przedszkola na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
1 higieny, zasady okreslonej w § 5, ust. 3 oraz oczekiwan rodzicéw ( prawnych opiekundéw ).

2. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel (nauczyciele), ktoremu powierzono opiekeg
nad danym oddziatem, ustala dla tego oddziatu szczegotowy rozktad dnia, z uwzglednieniem

potrzeb i zainteresowan dzieci.

§ 10

IX. Inne informacje o przedszkolu

1. Dzienny czas pracy przedszkola ustalony przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora
przedszkola i rady rodzicow, w tym czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy
programowej wychowania przedszkolnego, nie krotszy niz 5 godzin dziennie
wynosi 9 godzin.

2. Termin przerwy wakacyjnej w pracy przedszkola ustalonej przez organ prowadzacy na
wniosek dyrektora przedszkola i rady rodzicow okreslony jest w czasie od 1 lipca
do 31 sierpnia.

3. W czasie szkolnych ferii zimowych, wiosennych i letnich ustalonych przez MEN przy
zmniejszonej frekwencji dzieci w przedszkolu dyrektor przedszkola moze ograniczy¢
liczbg oddziatow. W okresie tym nauczyciele petnia dyzury wedlug harmonogramu
ustalonego przez dyrektora.

4. Z wyzywienia korzystaja dzieci zapisane do przedszkola i pracownicy przedszkola.
[lo$¢ positkow deklaruja rodzice w kartach zgloszenia dziecka do przedszkola.

5. Wysokos$¢ optat za §wiadczenia udzielane przez przedszkole ustala rada miejska
na wniosek dyrektora przedszkola po zaciagnigciu opinii rady pedagogiczne;j

uwzgledniajac art. 6 pkt 1 ustawy wymienionej we wstepie do statutu.



1) wielkos¢ srodkow finansowych gminy w budzecie przedszkola winna zapewnia¢ warunki
do realizacji podstawy programowe;j,

2) wielko$¢ srodkow w budzecie przedszkola moze by¢ zwigkszona odptatnoscia rodzicow
w wysokosci wynegocjowanej z rodzicami dzieci uczgszczajacych do przedszkola,

3) pokrywanie kosztéw positkow ( wartos$¢ artykutéw spozywczych ) spozywanych przez
dziecko nalezy do obowiazkéw rodzicow, rada rodzicoOw wraz z rada pedagogiczng ustala
stawki zywieniowe,

4) pracownicy korzystaja z positkow przygotowanych w przedszkolu za odptatnoscia
stosownie do odpowiednich uregulowan rady miejskie;.

6. Przedszkole prowadzi odpowiednia dokumentacj¢ dotyczaca realizacji budzetu wedtug
wymogow okreslonych odrgbnymi przepisami.

§ 11

X. Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola

1. W przedszkolu zatrudnia si¢ dyrektora, nauczycieli oraz pracownikdéw administracyjnych,
pracownikow obstugi zgodnie z iloscia oddziatow 1 potrzebami lokalowymi placowki oraz
przepisami bhp

2. Liczbe pracownikoéw placowki ustala burmistrz gminy w porozumieniu z dyrektorem
przedszkola.

3. Zadania innych pracownikow przedszkola:

1) pomoc nauczycielki przedszkola obowigzana jest:

a) spetnia¢ czynnosci opiekuncze i obstugowe w stosunku do dzieci polecone przez
nauczyciela danego oddziatu oraz inne wynikajace z rozktadu czynnos$ci w ciagu dnia,
b) utrzymywac czystos¢ w przydzielonych pomieszczeniach,
¢) wykonywac inne czynnosci polecone przez dyrektora przedszkola wynikajace
Z organizacji pracy

2) referent d/s zaopatrzenia wykonuje prace zwiazane z cato$cia spraw administracyjno -



gospodarczych w przedszkolu:

a) sprawuje opieke¢ nad catos$cia pomieszczen 1 sprzetu przedszkola,

b) zaopatruje przedszkola w zywnos¢€ 1 sprzet,

¢) nadzoruje sporzadzanie positkéw i przydzielanie porcji zywnosciowych dzieciom
1 personelowi,

d) sporzadza jadtospisy,

e) prowadzi magazyn i dokumentacj¢ magazynowa zgodnie z obowiazujacymi
przepisami,

f) wykonuje inne czynnosci polecone przez dyrektora przedszkola wynikajace
z organizacji pracy w przedszkolu

3) wozna oddziatowa obowiazana jest:

a) utrzymywac czystos$¢ i porzadek w przydzielonych pomieszczeniach z godnie
z wymogami higieny przedszkolnej,

b) sprzata¢ okresowo,

¢) sprzata¢ po remontach,

d) troszczy¢ si¢ o czystos¢ obejscia przedszkolnego, placéw zabaw, trawnikow,

e) pomagac nauczycielce podczas spacerow z dzie¢mi,

f) pomagac przy ubieraniu i rozbieraniu dzieci,

g) przygotowywac sprzet do odpoczynku dzieci,

h) pomaga¢ w przygotowywaniu pomocy do zaje¢, sprzata¢ po zajeciach,

1) wykonywa¢ inne czynnosci polecone przez dyrektora przedszkola wynikajace
Z organizacji pracy

4) dozorca obowiazany jest:
a) dba¢ o stan urzadzen technicznych w przedszkolu,
b) dokonywac biezacych napraw maszyn, sprzetu i urzadzen w przedszkolu,

¢) utrzymywac¢ w czystosci 1 porzadku otoczenie przedszkola,



d) dostarcza¢ zakupione towary do placowki,

e) wykonywac¢ inne czynnos$ci polecone przez dyrektora przedszkola
wynikajace

Z organizacji pracy
4. Szczegblowy zakres obowiazkdéw otrzymuja pracownicy.
§ 12
1. Dyrektor przedszkola powierza poszczegolne odziaty opiece jednego lub dwu nauczycieli
zaleznie od czasu pracy oddziatu lub realizowanych zadan oraz z uwzglednieniem
propozycji rodzicow (prawnych opiekundéw)
2. Dla zapewnienia ciagltosci 1 skutecznos$ci pracy wychowawczej i dydaktycznej wskazane jest,
aby nauczyciel ( nauczyciele ) opiekowat si¢ danym oddziatem przez caty okres uczgszczania

dzieci do przedszkola.

§13
1. Nauczyciel prowadzacy prace wychowawczo - dydaktyczno - opiekuncza jest odpowiedzialny
za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.
2. Do podstawowych obowiazkow nauczyciela przedszkola nalezy:
1) organizowanie i prowadzenie pracy wychowawczo - dydaktycznej w powierzonym
oddziale, opartej na peilnej znajomosci dziecka, jego srodowiska rodzinnego zgodnie
z wymaganiami okre§lonymi w programie wychowania w przedszkolu,
2) prowadzenie obserwacji pedagogicznej i1 jej dokumentowanie,
3) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie wychowankow,
4) wspotpraca z domem rodzinnym wychowankoéw w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczych,
5) codzienne przygotowanie si¢ do pracy z dzie¢mi,
6) wytwarzanie w placowce dobrej atmosfery pracy,

7) udziat w pracach rady pedagogicznej i realizacji jej uchwat,



3

8) state poglebianie wiedzy pedagogicznej oraz doskonalenie metod pracy przez
samoksztatcenie oraz udzial w konferencjach i kursach organizowanych przez
przedszkole lub organ nadzoru pedagogicznego,

9) wspolpraca ze specjalistami §wiadczacymi pomoc psychologiczno - pedagogiczna, opieke
zdrowotna i inne,

10) utrzymywanie pomieszczen, sprz¢tu i pomocy w nalezytym stanie,
11) prowadzenie i podejmowanie innych zaj¢¢ organizacyjno - wychowawczych zleconych

przez dyrektora placowki.

. Nauczyciel zobowiazany jest prowadzi¢ dokumentacj¢ pedagogiczna zgodnie

z obowiazujacymi przepisami.

4. Nauczyciel otacza indywidualna opieka kazdego ze swoich wychowankow 1 utrzymuje

kontakt z ich rodzicami w celu:
1) poznania 1 ustalenia potrzeb rozwojowych dzieci 1 ich warunkow rodzinnych,
2) ustalenie form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci,

3) wlaczenie ich w dziatalno$¢ przedszkola.

§ 14

XI. Wychowankowie przedszkola

1

2.

. Do przedszkola uczgszczaja dzieci w wieku od 3 do 6 lat, z zastrzezeniem ust. 2 i 5.

W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola moze przyja¢ do przedszkola

dziecko, ktére ukonczyto 2,5 roku.

. Dziecko w wieku 6 lat jest obowiazane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

. Obowiazek, o ktérym mowa w ustgpie 3 rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym

roku kalendarzowym, w ktérym dziecko 6 lat.

. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 6 lat, nie dluzej



jednak niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecku konczy
10 lat. Obowiazek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do konca roku szkolnego w tym

roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 10 lat.

6. Jezeli droga dziecka 6-letniego z domu do najblizszego publicznego przedszkola przekracza
3 km, obowiazkiem gminy jest zapewnienie bezplatnego transportu i opieki w czasie
przewozu dziecka lub zwrot kosztow przejazdu dziecka i opiekuna srodkami komunikacji
publicznej, jezeli dowozenie zapewniaja rodzice.

7. Do przedszkola przyjmowane sa w pierwszej kolejnosci zgodnie z przepisami
wykonawczymi:

1) dzieci 6-letnie,

2) dzieci matek, ojcéw samotnych,
3) inwalidek I 1 II grupy,

4) rodzin zastgpczych,

5) rodzicow pracujacych zawodowo,
6) dzieci pracownikOw os$wiaty,

7) dzieci z rodzin wielodzietnych

8. Jezeli liczba dzieci zgtoszonych do przedszkola nie przekracza liczby miejsc przyje¢ dokonuje
dyrektor przedszkola na podstawie ztozonych przez rodzicow kart zgltoszen. Jezeli liczba
zgltoszonych do przedszkola dzieci przekracza liczbg miejsc o przyjeciu decyduje komisja
spoteczna powotana przez dyrektora przedszkola.

9. W sktad komisji wchodza:

1) przedstawiciele rady pedagogicznej,
2) przedstawiciele rady rodzicow,
3) przedstawiciele zwiazkow zawodowych oraz dyrektor placéwki jako przewodniczacy.

10. Rekrutacje dzieci do przedszkola prowadzi si¢ wedtug nastgpujacego harmonogramu:



1) 1-30 kwietnia przedszkole wydaje 1 przyjmuje wypelnione karty zgtoszen,

2) 1-15 maja komisja spoteczna dokonuje kwalifikacji,

3) 16-30V przedszkole wywiesza w miejscu dostgpnym liste przyjetych dzieci oraz
informacje dla rodzicéw dzieci nie przyje¢tych - do kogo 1 w jakim terminie moga
sktada¢ podania o ponowne rozpatrzenia.

11. Decyzje komisji spotecznej sa protokotowane i tacznie z kartami zgloszenia przechowywane
w kancelarii przedszkola. Od decyzji komisji spotecznej rodzice moga odwotac sig do
zarzadu gminy. Przyjmowanie dzieci do przedszkola w ciagu roku szkolnego odbywa sig
roOwniez na podstawie wyzej podanych zasad.

12. Dziecko ma prawo do wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo - wychowawczego
zgodnie z zasadami pracy umystowe;.

13. Dziecko ma prawo do petnego, harmonijnego rozwoju swojej osobowosci, powinno
wychowywac si¢ w atmosferze szczescia, mitosci 1 zrozumienia.

14. Dziecko ma prawo do poszanowania godnosci osobistej oraz zyczliwego i podmiotowego
traktowania.

15. Rada pedagogiczna moze przyjac¢ uchwal¢ upowazniajaca dyrektora do skreslenia dziecka
z listy dzieci przyjetych do przedszkola w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci

dziecka trwajacej dwa tygodnie, po uprzednim pisemnym zawiadomieniu rodzicOw.

§ 15

XII. Postanowienia koncowe

1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Przedszkole jako gminna jednostka budzetowa prowadzi gospodarke finansowa zgodnie

z przepisami ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych i innymi



powszechnie obowiazujacymi przepisami

3. Podstawa gospodarki finansowej przedszkola jest roczny plan finansowy , obejmujacy
dochody 1 wydatki w danym roku budzetowym

4. Przedszkole moze uzyskiwa¢ dochody wtasne i gromadzi¢ je na rachunku dochodow
wlasnych na zasadach okreslonych przez rade miejska w odrgbnej uchwale.

5. Statut zostal uchwalony przez rad¢ miejska dnia 30 czerwca 2006 roku uchwata

Nr XL1/302/2006.

Przewodniczacy

Rady Miejskiej w Lubrancu

Ryszard Czynszak



