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UCHWAŁA NR XIII/154/2012 

RADY MIEJSKIEJ W LUBRAŃCU 

z dnia 28 czerwca 2012 r. 

 

w sprawie rozpatrzenia skargi na Dyrektora Publicznego Gimnazjum im. Jana Lubrańskiego 

w Lubrańcu  

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym              

( tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z późn. zm.
1)

 ) i art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 

14 czerwca 1960 r. - Kodeks postępowania administracyjnego ( tekst jednolity Dz. U. z 2000 r. 

Nr 98, poz. 1071, z późn. zm. 
2)

)  

 

RADA MIEJSKA  

uchwala, co następuje:  

 

 

§ 1. Skargę Pani Iwony Walkowskiej zawartą w piśmie skierowanym do Burmistrza Gminy 

i Miasta w Lubrańcu, przekazaną w dniu 25 maja 2012 roku według właściwości radzie  

miejskiej, na działalność Dyrektora Publicznego Gimnazjum im. Jana Lubrańskiego  

w Lubrańcu,  w przedmiocie naruszenia praworządności oraz interesów skarżącej 

( brak możliwości uzyskania oceny pracy za okres do 31 sierpnia 2011 roku, kiedy to  

skarżąca zatrudniona była jako nauczyciel informatyki ), uznaje się za bezzasadną – 

uzasadnienie stanowi załącznik do uchwały.  

 

§ 2. Zobowiązuje się Przewodniczącego Rady Miejskiej do zawiadomienia skarżącej o sposobie  

załatwienia skargi.  

 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega publikacji w sposób zwyczajowo  

przyjęty.  

 

 

PRZEWODNICZĄCY 

Rady Miejskiej w Lubrańcu 

 

Kazimierz Magos 

 

 

 

 

 

                                                      
1) 

Zmiany wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, 

poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, 

poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, 

poz. 1337, z 2007 r. Nr  48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218 , z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, 

poz. 1458, z 2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i poz. 146, Nr 40, poz. 230,  

Nr 106, poz. 675, z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz. 777, Nr 149, poz. 887, Nr 217,  

poz. 1281, z 2012 r. poz. 567. 
2) 

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 49, poz. 509, z 2002 r.     

Nr 113, poz.984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 169, poz. 1387, z 2003 r. Nr 130, poz. 1188 i Nr 170, poz. 1660, z 2004 r. 

Nr 162, poz. 1692, z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 78, poz. 682, Nr 181, poz. 1524, z 2008r. Nr 229, poz. 1539, 

z 2009r. Nr 195, poz. 1501, Nr 216, poz. 1676, z 2010r. Nr 40, poz. 230, Nr 182, poz. 1228, Nr 254, poz. 1700, 

z 2011r. Nr 6, poz. 18, Nr 34, poz. 173, Nr 106, poz. 622, Nr 186, poz. 1100. 
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Uzasadnienie do uchwały w sprawie rozpatrzenia skargi  

          na Dyrektora Publicznego Gimnazjum im. Jana Lubrańskiego w Lubrańcu 
 

 

Pani Iwona Walkowska złożyła skargę na działalność Dyrektora Publicznego Gimnazjum 

im. Jana Lubrańskiego w Lubrańcu  w przedmiocie naruszenia praworządności oraz interesów 

skarżącej ( brak możliwości uzyskania oceny pracy za okres do 31 sierpnia 2011 roku, kiedy to 

skarżąca zatrudniona była jako nauczyciel informatyki ). 

Pani Iwona Walkowska skargę zawarła w piśmie skierowanym do Burmistrza Gminy                         

i Miasta Lubraniec, przekazanym w dniu 25 maja 2012 roku według właściwości radzie 

miejskiej do rozpatrzenia.  

Sprawą zajęła się Komisja Rewizyjna Rady Miejskiej podczas posiedzenia, które odbyło się 

dnia 06 czerwca 2012 roku. Członkowie komisji rewizyjnej po wysłuchaniu wyjaśnień 

złożonych przez Burmistrza Gminy i Miasta w Lubrańcu – Krzysztofa Wrzesińskiego; Dyrektora 

Zespołu Obsługi Ekonomiczno Administracyjnej Szkół i Przedszkola Samorządowego                         

w Lubrańcu – Agnieszki Skalskiej – Krawczyk; Dyrektora Publicznego Gimnazjum im. Jana 

Lubrańskiego w Lubrańcu – Piotra Pabiana i skarżącej – Iwony Walkowskiej oraz zapoznaniu 

się z przepisami zawartymi w Karcie nauczyciela, związanymi z oceną pracy nauczyciela, 

stwierdzili, że w okresie o którym pisze skarżąca Dyrektor Publicznego Gimnazjum w Lubrańcu 

nie dokonał oceny Pani Iwony Walkowskiej ponieważ skarżąca o taką ocenę nie wnioskowała. 

Dyrektor Publicznego Gimnazjum w Lubrańcu dokonując oceny pracy nauczyciela bez jego 

wniosku, naruszyłby zasadę praworządności. Obecnie, mimo, że Pani Iwona Walkowska                      

9 stycznia br. wystąpiła do dyrektora gimnazjum z wnioskiem o dokonanie oceny, dyrektor 

gimnazjum takiej oceny też nie może wydać, ponieważ skarżąca w okresie od 1 września 2011 r. 

do 29 lutego 2012 r. przebywała w stanie nieczynnym. § 3. 2 Rozporządzenia Ministra Edukacji 

Narodowej z dnia 2 listopada 2000r. określa, że do okresu w którym dyrektor jest zobowiązany 

do dokonania oceny pracy ( 3 miesiące od daty złożenia  wniosku ) nie wlicza się okresów 

usprawiedliwionej nieobecności w pracy, trwającej dłużej niż miesiąc od ferii wynikających                    

z przepisów o organizacji roku szkolnego. Okres w którym nauczyciel przebywa w stanie 

nieczynnym – jest okresem usprawiedliwionej nieobecności w pracy.  

W związku z powyższym zasadna była odmowa dokonania oceny pracy Pani Iwony 

Walkowskiej praz dyrektora gimnazjum. Dyrektor gimnazjum obecnie nie ma możliwości 

prawnej do dokonania takiej oceny.  

Typując nauczycieli do zwolnienia dyrektor szkoły jest zobowiązany do opracowania 

kryteriów, którymi będzie się kierował.  Fakt przyjęcia przez dyrektora gimnazjum w kryteriach 

typujących nauczycieli do zwolnienia, jako jednego z wielu wymienianych kryteriów - zapisu 

mówiącego o ocenie pracy, nie jest obligatoryjnym do dokonania takiej oceny wszystkim 

pracującym w danej szkole nauczycielom bez ich  wniosku. Opracowane przez dyrektora 

kryteria podlegają ocenie Sądu Pracy. 

Członkowie komisji rewizyjnej stwierdzili, że jeżeli chodzi o procedurę związaną 

z wydaniem oceny nauczycielowi, to wszelkie podjęte przez dyrektora szkoły działania były 

zgodne z obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa.  

Biorąc pod uwagę powyższe okoliczności, rada miejska skargę wniesioną przez Panią Iwonę 

Walkowską na działalność Dyrektora Publicznego Gimnazjum im. Jana Lubrańskiego                          

w Lubrańcu – Piotra Pabiana uznała za nieuzasadnioną. 

 

PRZEWODNICZĄCY 

Rady Miejskiej w Lubrańcu 

 

Kazimierz Magos 

 
 

 


