UCHWALA NR XVII/192/2012
RADY MIEJSKIEJ W LUBRANCU
z dnia 26 listopada 2012 r.

w sprawie nadania Statutu Miejsko - Gminnemu Osrodkowi Kultury w Lubrancu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia
8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym ( tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
zpozn. zm. ') wzwiazku zart. 13 ust. 1i 2ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 roku
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej ( tekst jednolity z 2012 r. p0z.406 )

Rada Miejska
uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Nada¢ Statut Miejsko — Gminnego Osrodka Kultury w Lubrancu w brzmieniu stanowiacym
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata nr XI1I/115/2003 Rady Miejskiej w Lubrancu z dnia 21 listopada 2003 r.
w sprawie nadania Statutu Miejsko - Gminnemu Os$rodkowi Kultury w Lubrancu ( Dz. Urz.
Wojewddztwa Kujawsko - Pomorskiego z 2004 r. Nr 18, poz. 194 z pozn. zm. 2).

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Lubranca.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Kujawsko - Pomorskiego.

PRZEWODNICZACY
Rady Miejskiej w Lubrancu
Kazimierz Magos

! Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102,
poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181,
poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218 , z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223,
poz. 1458, z 2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i poz. 146, Nr 40, poz. 230,
Nr 106, poz. 675, z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz. 777, Nr 149, poz. 887, Nr 217,
poz. 1281, z 2012 r. poz. 567.

? Zmiany wymienionej uchwaty zostaty ogtoszone w Dz. Urz. Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego z 2006 .
Nr 56, poz. 931.
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Zatacznik

do Uchwatly Nr XVI1/192/2012
Rady Miejskiej w Lubrancu

z dnia 26 listopada 2012 r.

STATUT
MIEJSKO - GMINNEGO OSRODKA KULTURY
W LUBRANCU

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Miejsko - Gminny Osrodek Kultury w Lubrancu zwany dalej ,, MGOK” dziata na

podstawie:

1) uchwaty Rady Narodowej Miasta i Gminy Lubraniec Nr X11/44/79 z dnia 08 listopada
1979 r. o utworzeniu instytucji kultury,

2) ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej z dnia 25 pazdziernika
1991r. (tekst jednolity Dz. U. z 2012 r. poz. 406 ),

3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( tekst jednolity Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.),

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2009 r. Nr 157,
poz. 1240 z pézn. zm.),

5) niniejszego Statutu.

§ 2. 1. Migjsko - Gminny Osrodek Kultury w Lubrancu dziata w formie samorzadowej instytucji
kultury.
2. Miejsko - Gminny Osrodek Kultury w Lubrancu posiada osobowo$¢ prawna i jest
wpisany do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez organizatora.
3. Organizatorem Miejsko - Gminnego Osrodka Kultury w Lubrancu jest Gmina Lubraniec.

§ 3. 1. Terenem dzialania Miejsko - Gminnego Osrodka Kultury w Lubrancu jest Gmina Lubraniec,

a takze caty kraj i zagranica.

2. Siedziba MGOK jest budynek zabytkowej Synagogi potozony przy ulicy Brzeskiej 10
w Lubraticu.

3. Miejsko - Gminny Osrodek Kultury w Lubrancu uzywa pieczgcei podtuznej z petng
nazwa | adresem siedziby:
Miejsko-Gminny Osrodek Kultury
ul. Brzeska 10, 87-890 Lubraniec
tel. 54-286 23 26
NIP: 888-22-70-124

4. MGOK moze posiada¢ znak graficzny (logo).

Rozdzial 11
Cele i zakres dzialalno$ci

§ 4. 1. Celem dziatalnosci Miejsko - Gminnego Osrodka Kultury w Lubrancu jest przygotowanie

1 pozyskanie spoleczenstwa do aktywnego uczestnictwa w kulturze oraz wspottworzenia
jej wartosci.
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2. Miejsko - Gminny Osrodek Kultury w Lubrancu prowadzi wiclokierunkowa dziatalno$¢
w zakresie upowszechniania kultury, dziatania na rzecz integracji spolecznej oraz
ksztaltowania nawykow mieszkancow do aktywnego wspottworzenia i odbioru
réznorodnych form spedzania czasu wolnego.

§ 5. Do zakresu dziatalnosci statutowej Miejsko - Gminnego Osrodka Kultury w Lubrancu
nalezy:

1) rozpoznawanie i rozwijanie zainteresowan oraz potrzeb i aspiracji kulturalnych
1 intelektualnych spotecznosci oraz tworzenie warunkéw zaspokajania tych potrzeb,

2) prowadzenie r6znych form edukacji kulturalnej i wychowania przez sztuke, a takze
utatwienie kontaktu z kultura i sztuka, przede wszystkim poprzez tworzenie ofert
1 warunkow dla mozliwosci kulturalnego spgdzania czasu wolnego spotecznosci
lokalnej, popularyzowanie wizerunku gminy poprzez udzial w konkursach, przegladach,
festiwalach, wystawach itp. 0 zasiegu regionalnym, wojewodzkim, krajowym
I zagranicznym,

3) zadania o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 obejmuje w szczegolnosci:

a) rozwijanie roznorodnych form dziatalnosci kulturalnej takich jak: zespoty
muzyczne i taneczne, teatry amatorskie, zespoty folklorystyczne, grupy plastyczne,
literackie, kluby i kota zainteresowan, itp.,

b) dziatalno$¢ oswiatowa,

c) koordynacjg ruchu kulturalnego,

d) organizowanie spektakli, koncertow, wystaw, odczytow, imprez rozrywkowych,

4) integrowanie spotecznosci poprzez wspottworzenie warunkoéw do rozwijania lokalnych
warto$ci kulturowych, przede wszystkim w zakresie miejscowego folkloru, a takze wspomagania
rozwoju miejscowego ruchu kulturalnego,

5) wspotpraca z instytucjami, stowarzyszeniami, fundacjami, zwiazkami tworczymi,
tworcami indywidualnymi, placowkami o$wiatowymi oraz innymi instytucjami 0 podobnych
celach statutowych,

6) wspotpraca i wymiana kulturalna krajowa i zagraniczna,

7) gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochrona i udostgpnianie dobr kultury,

8) popularyzacja roznych gatunkéw muzyki,

9) prowadzenie dziatalno$ci wydawnicze;j,

10) prowadzenie galerii artystycznej.

§ 6. Statutowe dziatania Miejsko - Gminny Osrodek Kultury w Lubrancu realizuje w drodze:

1) zapewnienia bazy i wyposazenia umozliwiajacego realizacj¢ zadan tj. odpowiednio
przygotowana kadra i obstuga, sprzet muzyczny, komputerowy, urzadzenia przydatne do
realizowania zadan, sala widowiskowa i inne pomieszczenia,

2) organizowania uczestnictwa w propozycjach kulturalnych, réznych formach edukacji
spotecznej oraz imprezach artystycznych i kulturalnych,

3) indywidualnego i zbiorowego przygotowania do uprawiania wybranej dziedziny sztuki,

4) wspotpraca i wspotdziatanie z instytucjami i organizacjami dziatajacymi w zakresie
upowszechniania kultury isztuki, atakze =ze szkotami iinnymi placowkami
o$wiatowymi oraz instytucjami opieki spoteczne;j.

§ 7. W ramach swojej statutowej dziatalno§ci MGOK moze ponadto podejmowa¢ dziatania
w zakresie:

1) organizacji zaje¢ zwiazanych z propagowaniem zdrowego stylu zycia, w tym realizacji
przedsigwzig¢ zwigzanych z aktywizacja mieszkancow oraz przeciwdzialaniem
patologiom spotecznym, alkoholizmowi i narkomanii,

2) impresariatu artystycznego tj. organizacji imprez, w tym masowych, rozrywkowych,
artystycznych, okolicznosciowych, zleconych, jak koncerty, spektakle teatralne, formy
estradowe, zespoty muzyczne, spotkan integracyjnych,
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3) prowadzenie dziatalno$ci edukacyjnej tj. organizacja ognisk, pleneréw artystycznych,
kurséw 1 innych zaje¢¢ szkoleniowych,

4) podejmowanie dziatalnosci gospodarczej majacych na celu zapewnienie zaplecza dla
realizowanych zadan tj. $wiadczenie ustug gastronomicznych, plastycznych, fonicznych,
audiowizualnych, wypozyczanie kostiumow irekwizytow, wynajmu 1 dzierzawy
wlasnych sktadnikow majatkowych, prowadzenie sprzedazy przedmiotow wytworzonych
W ramach r6znego rodzaju organizowanych zajec¢ i warsztatow,

5) realizowania polityki informacyjnej i promocyjnej Gminy Lubraniec,

6) prowadzenie nie obozowych form wypoczynku dla dzieci i mtodziezy, w tym wycieczek
turystyczno - krajoznawczych,

7) $wiadczenia innych ustug, na ktore wystepuje lokalne zapotrzebowanie.

Rozdzial 111
Organy zarzadzajace i doradcze oraz sposob ich powolywania

§ 8. 1. Miejsko - Gminnym Os$rodkiem Kultury w Lubrancu kieruje dyrektor, ktory zarzadza
i reprezentuje MGOK na zewnatrz.
2. Dyrektora MGOK powotuje i odwotuje Burmistrz Lubranca na zasadach i w trybie
przewidzianym w obowiazujacych przepisach.

§ 9. 1. Stosunki pracy z pracownikami nawiazuje i rozwiazuje dyrektor.

2. Dyrektor i pracownicy Miejsko - Gminnego Osrodka Kultury w Lubrancu winni
posiada¢ kwalifikacje okreslone w przepisach odrgbnych.

3. Wynagrodzenie pracownikéw Miejsko - Gminnego Osrodka Kultury w Lubrancu
okresla regulamin wynagradzania pracownikow MGOK, zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.

4. Organizacj¢ wewngtrzng Miejsko - Gminnego Os$rodka Kultury w Lubrancu okresla
regulamin organizacyjny, nadany na zasadach przewidzianych w przepisach
odrebnych.

5. Wynagrodzenie Dyrektora MGOK ustala Burmistrz Lubranca.

Rozdzial IV
Gospodarka finansowa i sposoby pozyskiwania srodkéw finansowych

§ 10. 1. Miejsko - Gminny Osrodek Kultury w Lubrancu prowadzi gospodarke finansowa
na zasadach okreslonych w ustawie 0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej.

2. Organizator zapewnia Miejsko - Gminnemu Os$rodkowi Kultury $rodki niezbedne
do prowadzenia dziatalnos$ci kulturalnej oraz utrzymania obiektéw, w ktorych
dziatalno$¢ ta jest prowadzona.

3. Miejsko - Gminny Osrodek Kultury w Lubrancu gospodaruje samodzielnie mieniem
oraz prowadzi samodzielng gospodarke finansowa w ramach posiadanych srodkow
kierujac sig zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

4. Podstawa gospodarki finansowej Miejsko - Gminnego Osrodka Kultury w Lubrancu
jest plan finansowy, ustalany przez dyrektora z zachowaniem wysokosci
dotacji organizatora.

5. Dyrektor sktada Burmistrzowi Lubranca sprawozdanie finansowe w terminach
okreslonych w ustawie o finansach publicznych.

6. Miejsko - Gminny Osrodek Kultury w Lubrancu prowadzi rachunkowos¢ zgodnie
z zasadami obowiazujacymi osoby prawne.
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§ 11. 1. MGOK moze uzyskiwac srodki finansowe na prowadzenie dzialalnos$ci z nastepujacych

zrodet:

1) dotacji z budzetu Gminy Lubraniec,

2) dziatalno$ci statutowej,

3) srodkéw otrzymanych od osob fizycznych i prawnych,

4) dziatalnosci gospodarczej,

5) wptywow uzyskanych z najmu i dzierzawy sktadnikow majatkowych, dla ktorych
stawki ustala si¢ odrgbnym zarzadzeniem,

6) ustug reklamowych,

7) dotacji z budzetu panstwa,

8) sprzedazy biletow,

9) realizacji imprez zleconych,

10) sprzedazy artykutow uzytku kulturalnego, wydawnictwa Glos Lubranca, dziet
tworcow,

11) organizowania kursoéw i szkolen,

12) prowadzenia dziatalno$ci wydawniczej,

13) prowadzenia wypozyczalni sprzgtu technicznego, kostiumow, rekwizytow,

14) innych Zrodet.

2. Warto$¢ majatku Miejsko - Gminnego Osrodka Kultury odzwierciedla fundusz o$rodka,
ktory odpowiada wartosci wydzielonego dla osrodka i nabytego mienia.

3. Fundusz o$rodka zwigksza si¢ lub zmniejsza o kwotg zmian warto$ci majatku osrodka,
bedacych skutkiem aktualizacji wyceny srodkow trwalych na podstawie odrgbnych
przepisow.

4. Fundusz osrodka zwigksza si¢ o:

1) zysk pozostajacy w dyspozycji osrodka,
2) inne zwigkszenia.
5. Fundusz osrodka zmniejsza sig o:
1) straty bilansowe,
2) inne zmniejszenia.
6. Wysokos¢ rocznej dotacji na dziatalnos¢ MGOK ustala organizator.

Rozdzial V
Zasady dokonywania zmian statutowych

§ 12. 1. Zmiany Statutu Miejsko - Gminnego Osrodka Kultury w Lubrancu dokonuje Rada
Miejska w Lubrancu w trybie wtasciwym dla jego nadania.
2. Likwidacja Miejsko - Gminnego Osrodka Kultury w Lubrancu moze nastapi¢ na mocy
uchwaty rady miejskiej z zachowaniem warunkow okreslonych w ustawie.

PRZEWODNICZACY
Rady Miejskiej w Lubrancu
Kazimierz Magos
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