_Mie|sko . Gminny
Osroan Pomaocy Spoleczne st o i
Ul Brzeska 49

87800 LUBRA NIEC

do systemu zatrudniania
pracownikow na stanowiska
urze¢dnicze w Miejsko-Gminnym
Osrodku Pomocy Spolteczne;j
Lubraniec

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Kierownik Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubraicu oglasza otwarty
i konkurencyjny nabor na wolne stanowisko urzg¢dnicze w Miejsko-Gminnym Osrodku
Pomocy Spotecznej w Lubrancu.

1. Stanowisko pracy:
Pracownik ds. Swiadezen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego

(nazwa stanowiska pracy)

2. Niezb¢dne wymagania od kandydatéw:

1) obywatelstwo polskie

2) pelna zdolno$¢ czynnosci prawnych oraz korzystanie w pelni z praw publicznych
3) brak skazania za przestgpstwo umyslne lub przestgpstwo skarbowe umyslne

4) nieposzlakowana opinia

5) wyksztalcenie wyzsze magisterskie

6) conajmniej 3 letni staz pracy

3. Dodatkowe wymagania od kandydatow:

4. Zadania wykonywane zadan na stanowisku:
wedtug zakresu czynnosci
5. Opis warunkow pracy na stanowisku:

1. Pomieszczenia biurowe znajdujq si¢ na I pietrze budynku Urzedu Miejskiego w
Lubranicu przy ul. Brzeskiej 49, w ktorym nie ma windy.
Praca wymaga przemieszczania si¢ miedzy pokojami urzedu, poruszania sie
w terenie. Praca przy komputerze.

.........................................................

6. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV),

b) list motywacyjny,

¢) kopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje,
d) oryginal kwestionariusza osobowego,

¢) zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego

f) oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw



publicznych
g) kopie swiadectw pracy z dotychczasowych miejsc prac,
7. Dodatkowe dokumenty:
1) kopia zaswiadczenia potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

8. Informacja, czy w miesigcu poprzedzajacym dat¢ podania ogloszenia wskaznik
zatrudnienia niepetnosprawnych w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej, w
rozumieniu ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych wynosi co najmniej 6%— nie ma zatrudnionych oséb niepetnosprawnych.

9. Migjsce i termin ztozenia dokumentow:

Oferte i wszystkie wymagane dokumenty, ktére winny by¢ w zamknigtej kopercie z
dopiskiem : ,,Nabor na stanowisko pracownika ds Swiadczen rodzinnych i funduszu
alimentacyjnego” nalezy zlozy¢ osobiscie lub przesta¢ na adres Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej Lubraniec ul. Brzeska 49 , pokéj nr 27 . w terminie do dnia 20 stycznia
2014r. do godz. 16.” Decyduje data faktycznego wptywu do Osrodka.

Aplikacje, ktore wplyna do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej: www.bip.lubraniec.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzgdu Miejskiego w
Lubrancu.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzula: wyrazam zgodg na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pézn. zm.) oraz ustawq z dnia 21 listopada
2008r. 1. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.).
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