Zalacznik
do Uchwaly Rady Miejskiej Nt XIV/166/2012
z dnia 14 sierpnia 2012 roku

STATUT

ZESPOLU SZKOt W LUBRANCU

LUBRANIEC, 2014 R,



Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 1. o systemie os$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 2506, poz. 2572
z pézn. zm.),

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. z 2002
r. Nr 11 poz. 109 z p6ézn. zm.),

Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow publicznego

przedszkola oraz publicznych szkél (Dz. U. z 2001 . Nr 61, poz. 624 z p6zn zm.),

Rozporzadzenie MENIS z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie warunkéw i trybu przyjmowania
uczniow do szkoét publicznych oraz przechodzenia z jednych typow szkot do innych (Dz. U.

z 2004 r. Nr 26, poz. 232 z pézn. zm.),

Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkéw i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw 1 sluchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw
1 egzaminow w szkotach publicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 83, poz. 562, z p6zn. zm.),
Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. Nr 179, poz. 1485,
z pozn. zm.),

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 26 lutego 2002 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego
w poszczegodlnych typach szkél - (Dz. U. Nr 51, poz. 458, z pozn. zm.),

Europejska Karta Praw i Obowigzkéw Rodzicow,

Konwencja o Ochronie Praw Czlowieka i Podstawowych Wolnosci,

Miedzynarodowa Konwencja o Prawach Dziecka,

Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka,

Rozporzadzenie MENIS z dnia 12 lutego 2002 r. w sprawie ramowych planéw nauczania
w szkolach publicznych z pézn. zm.,

Rozporzadzenie MENIS z dnia 7 stycznia 2003 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach
(Dz. U Nr 11, poz. 114 z pézn. zm.),

Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. Nr 56 poz. 500),
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Rozporzadzenie MENIS z dnia 9 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkéw i prowadzenia
dzialalnosci innowacyjnej 1 eksperymentalnej przez publiczne szkoly i placéwki (Dz. U. Nr
3, poz. 28),

Rozporzadzenie MENIS z dnia 19 grudnia 2001 r. w sprawie warunkow i trybu udzielania
zwolnien na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu
lub toku nauki (Dz. U. Nr 3, poz. 28),

Rozporzadzenie MENIS z 12 lutego 2001 r. w sprawie orzekania o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub indywidualnego nauczania dzieci i mlodziezy oraz wydawania opinii
o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, a takze szczegdlowych zasad
kierowania do ksztalcenia specjalnego lub indywidualnego nauczania (Dz. U. Nr 13 poz. 114
z pozn. zm.),

Rozporzadzenia MEN z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkéw i sposobu organizowania
nauki religii w publicznych przedszkolach 1 szkotach (Dz. U. z dnia 24 kwietnia 1992 r. z pdzn.
zmianami),

Rozporzadzenia MEN z dnia 12 sierpnia 1999r. w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz
zakresu treSci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym czlowieka, o zasadach $wiadomego
1odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny oraz metodach 1 srodkach §wiadomej prokreaciji
(Dz. U. Nr 79/2001, z p6zn. zmianami z dnia 19.08.2002, Dz. U. Nt 67/99, Dz. U. Nr 121/2002),
Rozporzadzenia MEN w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly

1 placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz

rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. Nt 23/2002, poz. 225, Dz. U. Nt 107/2003).
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Szkolny program wychowawczy.

Szkolny program profilaktyki.

Program profilaktyczno — wychowawczy ,,Bezpieczna szkota”.
Harmonogram uroczystosci szkolnych.

Regulamin Rady Pedagogicznej Zespolu Szkét w Lubrancu.
Regulamin Rady Rodzicow Zespotu Szkoét w Lubranicu.

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego PSP im. A. Kaminskiego w Lubrancu.

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego PG im J. Lubranskiego w Lubrancu.

Regulamin biblioteki szkolne;j.

. Zakres zadan nauczyciela bibliotekarza.

. Regulamin pracy swietlicy szkolnej.

. Harmonogram dowozu i odwozu uczniow.
13.
14.

Zbioér procedur obowigzujacych w Zespole Szkoét w Lubrancu.

Ceremonial szkolny dla Zespotu Szkét w Lubrancu.
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POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Zespol Szkél w Lubrancu jest jednostka organizacyjng , zwana w dalszej czesci statutu

nwZespotem” w sklad ktorej wchodza: Publiczna Szkola Podstawowe im. Aleksandra

Kaminskiego w Lubrancu i Publiczne Gimnazjum im. Jana Lubranskiego w Lubrancu. Szkoly

te, dzialajace w oparciu o Ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (Dz. U. z 1996

r. Nr 67 poz. 329 z pézn. zm.)- zwanej w dalszej czeéci statutu ustawa- oraz zarzadzenia

wykonawcze do ustawy.
2. Zespol:

1)

2)

3)

9

5)

zapewnia bezplatne nauczanie w 6 — letnim cyklu ksztalcenia zgodnym z ramowym planow
nauczania dla pierwszego i drugiego etapu edukacyjnego, oraz 3 — letnim cyklu ksztalcenia
dla trzeciego etapu edukacyjnego,
przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci kontrolujac
realizacje obowiazku szkolnego,
zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach,
realizuje ustalone dla szkoly podstawowej 1 gimnazjum:

a) podstawy programowe przedmiotéw obowigzkowych,

b) ramowe plany nauczania,
realizuje ustalone przez Ministerstwo Edukacji Narodowej zasady oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniéw w oparciu o Rozporzadzenie MENIS z dnia 7.09.2004 r.(z p6z. zm.)
w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy

oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminéw w szkotach publicznych.

INNE INFORMACJE O ZESPOLE

§2

1. Typ szkoét wechodzacych w sklad Zespolu — szkota podstawowa, gimnazjum.

Organ prowadzacy — Gmina Lubraniec.

3. Nazwa szkoél wehodzacych w sktad Zespotu:

1) Publiczna Szkota Podstawowa im. Aleksandra Kaminskiego w Lubrancu,
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2) Publiczne Gimnazjum im. Jana Lubranskiego w Lubrancu.
4. Siedziba Zespolu — ul. Nowa 6, 87 — 890 Lubraniec tel. (054) 286-22 - 05, ¢ - mail —
sekretariatpsp@wp.pl, strona internetowa - www.zslubr.edupage.org
5. Ustalona nazwa jest uzywana przez Zespol w brzmieniu:
Zespo6t Szkot w Lubrancu
0. Na stemplach uzywana jest nazwa:
1) ZESPOL SZKOL w LUBRANCU
ul. Nowa 6
87 — 890 LUBRANIEC
tel. 54 286 2205, 54 286 2167

2) ZESPOL SZKOL
PUBLICZNA SZKOEA PODSTAWOWA
im. Aleksandra Kaminskiego

w Lubrancu

ul. Nowa 6, 87 — 890 Lubraniec

3) ZESPOL SZKOL
PUBLICZNE GIMNAZJUM
im. Jana Lubranskiego
w Lubrancu
ul. Nowa 6, 87 — 890 Lubraniec
7. Na pieczeciach uzywana jest nazwa (Zespol uzywa czterech pieczeci).

Dwoch (Srednica 36 1 20 mm) z nazwa:

Publiczna Szkota Podstawowa

im. A. Kaminskiego

w Lubrancu

oraz dwoch (Srednica 36 i 20 mm) z nazwa;
Publiczne Gimnazjum
im. Jana Lubranskiego

w Lubrancu
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1. Organem prowadzacym Zespol jest Gmina Lubraniec. Organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny nad Zespotem jest Kujawsko — Pomorski Kurator Oswiaty w Bydgoszczy.

2. Cykl szkolny (szkota podstawowa) trwa 6 lat (I 1 II etap edukacyjny) i jest realizowany zgodnie
z ramowym planem nauczania dla klas I —VI szkoly podstawowej. Cykl szkolny (publiczne
gimnazjum) trwa 3 lata (III etap edukacyjny) 1 jest realizowany zgodnie z ramowym planem
nauczania dla klas I — III gimnazjum.

3. Zespol prowadzi zajecia (Swietlicowe) w dwoch swietlicach szkolnych (Swietlica przeznaczona
dla uczniéw szkoly podstawowej i uczniéw gimnazjum) wynikajace z planu nauczania oraz
organizacji dowozu uczniow. W zajeciach uczestnicza przede wszystkim uczniowie dojezdzajacy
oraz w niewielkim stopniu miejscowi.

4. Zesp6l moze prowadzic:

1) nauczanie indywidualne,

2) w przypadkach uzasadnionych potrzebami szkoly oraz orzeczeniami i opiniami poradni
psychologiczno — pedagogicznej istnieje mozliwos¢ zorganizowania, klas wyréwnawczych,
integracyjnych ,specjalnych, oddzialéw klas zycia, zajec¢ rewalidacyjno — wychowawczych,

na zasadach okreslonych stosownymi przepisami.

§4

1. Obwdd szkolny Zespotu okresla Uchwala Nr XIV/165/2012 Rady Miejskiej w Lubraticu z dnia
14 sierpnia 2012 roku w sprawie utworzenia Zespotu Szkét w Lubrancu. Zgodnie z powyzsza

uchwata do obwodu Zespotu naleza nastepujace miejscowosci:

Lubraniec miasto, Lubraniec Parcele, Biernatki, Osada Goérniak, Marysin, Bielawy, Kazanie,
Dobierzyn, Kolonia Piaski, Krowice, Korzeszynek, Koniec / Nr 1-3, 11-47/, Lubraniczyk, Redecz
Kalny, Redecz Wielki Wies, Redecz Wielki Parcele (4 - 13,15 - 18, 20 - 44, 46 - 61, 62 - 65), Siarczyce,
Turowo, Golebin Wies, Dabie Kujawskie, Dabie Poduchowne, Annowo, Bodzanowo, Stok,
Agnieszkowo, (Redecz Krukowy — Gm. Brzes¢ Kujawski), (Torzewo — Gm. Topédlka).

2. Zespol (w miare mozliwosci) moze przyja¢ uczniéw spoza swojego obwodu.

3. Zespol jest jednostka budzetowa w rozumieniu ustawy o finansach publicznych.
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§5

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1.
2.

10.

11.

12.

13.

»zespole” - nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot w Lubrancu,

,,szkole” bez blizszego okreslenia - nalezy przez to rozumie¢ Publiczng Szkole Podstawows
im. Aleksandra Kaminskiego w Lubrancu i Publiczne Gimnazjum im. Jana Lubranskiego
w Lubrancu,

»szkole podstawowej - nalezy  przez to  rozumie¢ Publiczng Szkole Podstawowa
im. Aleksandra Kaminskiego w Lubrancu

ngimnazjum” - nalezy przez to rozumie¢ Publiczne Gimnazjum im. Jana Lubranskiego
w Lubrancu,

,ustawie 7- nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty
(Dz. U. z 2004 Nr 256, poz. 2572 ze zm.)

,JKarcie Nauczyciela” zwanej dalej KIN - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia
1982 roku - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 Nr 97, poz. 674 ze zm.)

,organie prowadzacym” — nalezy przez to rozumie¢ Gming Lubraniec,

,organie sprawujacym nadzoér pedagogiczny” - nalezy przez to rozumie¢ Kujawsko —
Pomorskiego Kuratora Oswiaty w Bydgoszczy.

,wuczniach i rodzicach” - nalezy przez to rozumie¢ dzieci 1 mlodziez ksztalcaca si¢ w zespole
oraz ich rodzicéw lub prawnych opiekunow,

mhauczycielach ” - nalezy przez to rozumie¢ wszystkich pracownikéw pedagogicznych
zatrudnionych w zespole,

»wychowawcy” - nalezy przez to  rozumie¢ nauczyciela, ktoérego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddzialow w zespole,

,wicedyrektorze” — nalezy przez to rozumie¢ pelnigcego obowigzki wicedyrektora Zespotu
Szkot w Lubrancu

,»dyrektorze” - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespolu Szkét w Lubrancu.
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CELE 1 ZADANIA ZESPOLU

§6

1. Szkotla realizuje cele i zadania wynikajace z ustawy oraz wydanych na jej podstawie aktow

wykonawczych, a takze cele i zadania zawarte w programach:

1)
2)
3)

Szkolny program wychowawczy (Patrz Szkolny program wychowawczy),
Szkolny program profilaktyki (Patrz Szkolny program profilaktyki),
Program profilaktyczno — wychowawczy ,Bezpieczna szkola” (Patrz Program

profilaktyczno wychowawczy ,,Bezpieczna szkota”).

2. Szkola w szczegdlnosci:

)

2)

3)

4)
5)

0)
7)

zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, przygotowuje do
wypelniania obowiazkéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, toleranciji, sprawiedliwosci i wolnosci. W nauczani i wychowaniu za podstawe
przyjmuje si¢ uniwersalne zasady etyki. Ksztalcenie i wychowanie stuzy rozwijaniu
u mlodziezy poczucia odpowiedzialnosci, milosci ojczyzny oraz poszanowania dla
polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na warto$¢ kultury
Europy 1 $wiata,

umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoly,

ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow i zasad okreslonych
W ustawie,

umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej 1 religijnej,
rozwija uczucia patriotyczne poprzez organizacje apeli i uroczystosci z okazji rocznic
panstwowych (Patrz — Harmonogram uroczystosci szkolnych),

wspolpracuje z poradnia psychologiczno-pedagogiczna,

udziela uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej (na wniosek ucznia, rodzicow,
nauczyciela, pedagoga, logopedy, Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w tym poradni
specjalistycznej) w formie zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych, zaje¢ specjalistycznych

(korekeyjno — kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych oraz innych zajec
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o charakterze terapeutycznym), klas wyréwnawczych, klas terapeutycznych, porad dla
uczniéw, porad konsultacji i warsztatéw dla rodzicow,

8) organizuje zajecia dla uczniéw z dysfunkcjami tworzac klasy specjalne, klasy integracyjne,
zajecia indywidualnego nauczania, zajecia rewalidacyjno — wychowawcze, zajecia korekeyjno
— kompensacyjne, zajecia terapii logopedycznej, zajecia rewalidacyjne, zajecia gimnastyki
korekcyjnej,

9) organizuje zajecia wspomagajace rozwoj ucznia,

10) umozliwia rozwijanie uzdolnien i zainteresowan uczniéw poprzez uczestnictwo w réznych
formach zajec¢ pozalekceyjnych,

11) organizuje dla uczniéw indywidualny program lub tok nauki (realizacja indywidualnego
programu lub toku nauki odbywa si¢ zgodnie z odrebnymi przepisami),

12) zapewnia opieke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez: umozliwienie
realizowania indywidualnych programoéw nauczania, ukoficzenia szkoly w skréconym
czasie, udzial w konkursach przedmiotowych i kotach zainteresowan funkcjonujacych na
terenie szkoly. Uczen ma prawo przystapi¢ do konkurséw w innej szkole, jezeli w szkola
macierzysta takiego konkursu nie organizuje,

13) zapewnia upowszechnienie wiedzy eckologicznej wsréd mlodziezy oraz ksztaltowanie
wlasciwych postaw wobec probleméw ochrony srodowiska,

14) realizuje zadania opiekuncze, odpowiednio do wieku uczniéw i potrzeb srodowiskowych,
a w szczegolnosci:

a) sprawuje opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢
obowiazkowych, nadobowiazkowych i pozalekcyjnych zgodnie z obowiazujacymi
przepisami w zakresie bhp w szkole,

b) sprawuje opieke nad uczniami podczas przerw miedzy zajeciami lekeyjnymi (Patrz
- Harmonogram dyZuréw oraz Procedura dyzuréw), zaje¢ prowadzonych poza
terenem szkoly, w trakcie wycieczek organizowanych przez szkole,

15) nauczyciele klas I — III prowadzacy zajecia edukacji wczesnoszkolnej odpowiadaja za
bezpieczenstwo dzieci w trakcie tych zajec oraz przerw migdzylekeyjnych,

106) reprezentuje chrzescijanski i etyczny system wartosci, przyjmujac za podstawe uniwersalne
zasady etyki przy zachowaniu pelnej tolerancji w odniesieniu do uczniéw 1 os6b o innych
$wiatopogladach,
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17) umozliwia uczniom nauke religii lub etyki, zgodnie z odrebnymi przepisami. Uczestniczenie
lub nie uczestniczenie w nauce religii lub etyki nie moze by¢ powodem dyskryminacji. Oceny
§roédroczne 1 roczne z religii lub etyki sa wliczane do $redniej ocen z pozostalych
przedmiotéw,

18) umozliwia uczniom uczestnictwo w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie,

19) okredla szczegdlowe szkolne zasady oceniania, opracowane zgodnie z odrebnymi
przepisami w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz zasady
przeprowadzania sprawdziandw 1 egzaminow,

20) okresla zasady 1 formy wspoéldzialania szkoly z rodzicami (prawnymi opiekunami)
w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki, uwzglednia ich prawo do znajomosci zadan
szkoly oraz przepiséw dotyczacych oswiaty,

21) prowadzi (w miar¢ posiadanych §rodkéw ) bezplatne dozywianie ucznidéw, ktérym
z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebne jest wsparcie materialne, a takze
dozywianie odplatne dla chetnych,

22) prowadzi $wietlice dla uczniéw zgodnie z odrebnymi przepisami,

23) umozliwia realizacje zaje¢ finansowanych z funduszy unijnych,

24) umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego ksztalcenia poprzez:

a) organizowanie zaje¢¢ z pracownikami biura pracy, firm marketingowych,
b) poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne,
©) rozwijanie zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych.
3. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacemu
w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.
4. Dowdz uczniow organizowany jest zgodnie z art. 17 Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku
o systemie o$wiaty /Dz. U. Z 1996 t. poz. 329 z pdzniejszymi zmianami.
5. Zadania szkoly wynikajace z przepisow bhp (rozporzadzenie MENIS z dnia 17 sierpnia 1992 r.
Dz. U. z 1992 1. Nr 65, poz. 331 z p6zn. zm.)

1) podczas zaje¢ obowiazkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych organizowanych przez
szkol¢ opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia,

2) nauczyciel jest zobowigzany prowadzi¢ zajecia obowiazkowe, pozalekcyjne 1 inne
organizowane przez szkole zgodnie z obowiazujacymi przepisami bhp, punktualnie
rozpoczynac i koficzy¢ zajecia,
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3)

)
5)

0)

7)

8)

9

niedopuszczalne jest pozostawianie uczniéw podczas zajec i przerw miedzylekcyjnych bez
opieki,

przed lekcjami 1 podczas przerw pelnione sa dyzury nauczycieli,

harmonogram dyzuréw (nazwiska nauczycieli, czas pelnienia dyzuréw oraz miejsce
pelnienia dyzuru) wywieszony jest w pokoju nauczycielskim,

podczas zaje¢ obowiazkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych organizowanych przez
szkole opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia,

nauczyciel jest zobowiazany prowadzi¢ zajecia obowiazkowe, pozalekcyjne 1 inne
organizowane przez szkole zgodnie z obowiazujacymi przepisami bhp, punktualnie
rozpoczynac i koficzy¢ zajecia,

podczas zaje¢ obowiazkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych organizowanych przez
szkole opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia,

nauczyciel jest zobowiazany prowadzi¢ zajecia obowiazkowe, pozalekcyjne 1 inne
organizowane przez szkole zgodnie z obowiazujacymi przepisami bhp, punktualnie

rozpoczynac i koficzy¢ zajecia,

10) niedopuszczalne jest pozostawianie uczniow podczas zajec i przerw miedzylekcyjnych bez

opieki,

11) przed lekcjami i podczas przerw pelnione sa dyzury nauczycieli,

12) harmonogram dyzuréw (nazwiska nauczycieli, czas pelnienia dyzuréw oraz miejsce

pelnienia dyzuru) wywieszony jest w pokoju nauczycielskim,

13) wychowawca klasy zobowiazany jest do zapoznania uczniéw z przepisami i zwyczajami

panujacymi w szkol,

14) szczegblng opieka wychowawca klasy otacza uczniéw z zaburzeniami rozwojowymi,

Szkola

uszkodzeniami narzadu ruchu i innymi dysfunkcjami.

realizujac  powyzsze cele 1 zadania przestrzega zasad zawartych —w Konstytucji

Rzeczypospolitej Polskiej, kieruje si¢ wskazaniami umieszczonymi w: Powszechnej Deklaracji Praw

Czlowieka, Mi¢dzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych, Miedzynarodowe;j

Konwencji Praw Dziecka, Europejskiej Karcie Praw 1 Obowigzkéw Dziecka oraz Konwencji o Ochronie

Praw Cztowieka i Podstawowych Wolnosci.
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1.

ORGANY SZKOLY

§7

Organami szkoly sa:

1)
2)
3)
4

dyrektor szkoty,
rada pedagogiczna
rada rodzicoéw,

samorzad uczniowski.

Organy szkoly sa zobowiazane do wspolpracy oraz wspierania dyrektora w jego dziatalno$ci.

KOMPETENCJE ORGANOW SZKOLY

1.

Dyrektor szkoly

1)

2)

3)
)

5)

0)

7)

8)

9

kieruje biezaca dzialalnoscig dydaktyczno — wychowawcza i opiekuncza szkoly oraz
reprezentuje ja na zewnatrz,

sprawuje opiecke¢ nad uczniami oraz stwarza warunki ich harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,

sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalnoscia nauczycieli 1 wychowawcow,

odpowiada za wlasciwg organizacje 1 przebieg sprawdzianu kompetencji uczniéw klas
szostych oraz egzaminéw przeprowadzanych w szkole,

przewodniczy radzie pedagogicznej, realizuje uchwaly rady pedagogicznej podjete
w ramach jej kompetencji stanowiacych. Wstrzymuje realizacje uchwal podjetych przez rade
pedagogiczng niezgodnie z obowigzujacym prawem o czym powiadamia organ prowadzacy
szkol¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,

powoluje wicedyrektora szkoly i odwoluje go ze stanowiska po zasiggnigciu opinii organu
prowadzacego oraz rady pedagogicznej,

zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz pracownikéw niepedagogicznych zgodnie z odre¢bnymi
przepisami,

przyznaje nagrody 1 wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoty,

dokonuje oceny pracy nauczycieli,

10) motywuje nauczycieli do innowacji, podnoszenia kwalifikaciji,
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11) wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznaczen,
nagrod 1 innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoly,

12) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly i ponosi odpowiedzialnos¢
za ich prawidlowe wykorzystanie,

13) opracowuje arkusz organizacyjny pracy szkoly,

14) dba o powierzone mienie szkoly,

15) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkéw
okreslonych odrebnymi przepisami,

16) wspolpracuje z organem prowadzacym szkole, organem prowadzacym nadzor
pedagogiczny, rada rodzicow, rada pedagogiczna, samorzadem uczniowskim,

17) prowadzi dokumentacje pedagogiczna zgodnie z odrebnymi przepisami,

18) przestrzega postanowien statutu dotyczacych rodzaju nagréd i kar stosowanych wobec
uczniow,

19) wykonuje zadania zwiazane z zapewnieniem bezpieczenistwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole,

20) jest zobowigzany oglasza¢ do 15 czerwca kazdego roku szkolny zestaw
podrecznikéw, a do 31 sierpnia szkolny zestaw programoéw nauczania,

21) dopuszcza do uzytku szkolnego zaproponowane przez nauczycieli 1 zaopiniowane przez
Rade Pedagogiczna programy nauczania,

22) wyraza zgode na realizacje obowiazku szkolnego poza szkola,

23) wystepuje z wnioskiem do Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty,

24) podejmuje decyzje w sprawie odroczenia obowiazku szkolnego,

25) zwalniania ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki, na czas okreslony zgodnie,
z wlasciwymi przepisami (8 8 i 8 9 Rozporzadzenia MENIS z dnia 07.09.2004r. z pdzn.
zZm.),

26) zwalnia ucznia z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na podstawie opinii lekarza lub
poradni psychologiczno-pedagogicznej,

27) przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogole
wnioski wynikajace z prowadzonego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci szkoty (zgodnie z Art. 40 ust. 7 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie o§wiaty z p6zn. zmianami).
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28) wspoldziata ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w organizacji

praktyk pedagogicznych.

2. Rada pedagogiczna

1)

2)

3)
)

5)

rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie jej statutowych zadan
edukacyjnych, wychowawczych i opiekuniczych, uprawnionym do wydawania aktéw prawa
na terenie szkoty,

w sklad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole (szkola
podstawowa i gimnazjum). W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem
doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady
pedagogicznej,

przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoly,

zebrania plenarne rady pedagogicznej sq organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikacji 1 promowania
ucznidw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych oraz w miarg
biezacych potrzeb.

rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnosci, jej posiedzenia sg protokolowane.
Uchwaly podejmowane sa zwykla wigkszoscia gloséw w obecnosci co najmniej 1/2
czlonkéw rady, ktérzy sa zobowigzani do nieujawniania spraw bedacych przedmiotem
posiedzenia rady. Uchwaly powinny mie¢ charakter aktu prawnego (Patrz - Regulamin

Rady Pedagogicznej).

a) kompetencje stanowigce Rady Pedagogiczne;j:

1)
2
3)

4

zatwierdza plan pracy szkoly,

podejmuje uchwaly w sprawie wynikéw 1 klasyfikacji i promocji uczniéw,

wyraza zgode na egzaminy klasyfikacyjne z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
ucznia na zajeciach,

postanawia (podejmujac stosowng uchwal¢)o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoly

podstawowej do klasy programowo wyzszej w ciggu roku szkolnego,
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5) postanawia (podejmujac stosowna uchwale) o warunkowym promowaniu ucznia, ktéry nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednego przedmiotu, do klasy programowo wyzszej - raz
w jednym cyklu nauczania

0) podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

7) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli,

8) podejmuje uchwaly w sprawie skreslenia z listy ucznidéw(nie dotyczy ucznidéw objetych

obowiazkiem szkolnym — art. 39 ust. 2a Ustawy z dnia 7.09.1991r. o systemie oswiaty (Dz. U.
2 1996 r. Nr 67 poz. 329 z podzn. zm.),

9) ustala regulamin swojej dziatalnosci,

10) ustala szkolny zestaw programoéw nauczania,

11) ustala szkolny zestaw podrecznikdw,

12) zatwierdza protokoly z posiedzen rady pedagogiczne;j,

13) zatwierdza wytyczne, wnioski zespoléw i doraznych komisji powolanych przez przewodniczacego lub na

jego wniosek lub na wniosek Rady,

14) wyraza zgode 1 podejmuje uchwale o wycofaniu zgody na tworzenie oddziatu

miedzynarodowego,

15) przygotowuje projekt zmiany statutu szkoly, uchwala jego nowelizacje, moze wystepowac
z umotywowanym whnioskiem do organu prowadzacego o odwolanie z funkcji dyrektora
szkotly,

16) moze w szczegdlnych przypadkach zaakceptowaé zmiany podrecznikéw 1 programéw

nauczania w kazdym roku szkolnym,

17) deleguje przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

b)_ kompetencje opiniodawcze Rady Pedagogicznej:

1) opiniuje organizacje pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych,

2) opiniuje projekt planu finansowego,

3) opiniuje propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac
1zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych 1 opiekunczych,
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4) opiniuje szkolny zestaw programoéw nauczania oraz szkolny zestaw podrecznikow,

5) opiniuje przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji dwoch obowigzkowych
godzin zaje¢ wychowania fizycznego w klasach IV — VI szkoty podstawowej i I — III
gimnazjum,

0) opiniuje powierzenie stanowiska wicedyrektora i innych kierowniczych stanowisk w szkole,

7) opiniuje wnioski o przyznanie nauczycielom odznaczen , nagréd i innych wyréznien,

8) opiniuje powierzenia stanowiska dyrektora szkoly, gdy konkurs nie wylonit kandydata lub do
konkursu nikt si¢ nie zglosit,

9) opiniuje przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora,

10) opiniuje powierzenie stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego,

11) opiniuje odwolanie ze stanowiska wicedyrektora i innego stanowiska kierowniczego,

12) wystepuje z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego
stanowiska kierowniczego w szkole,

13) opiniuje program wychowawczy i program profilaktyki

14) opiniuje akt zalozycielski w sprawie utworzenia zespotu szkot,

15) wnioskuje o wprowadzenie lub zniesienie obowiazku noszenia przez ucznidw na terenie
szkoly jednolitego stroju,

106) zatwierdza (na wniosek innych organéw szkoly) wprowadzenie obowiazku noszenia przez
uczniow na terenie szkoty jednolitego stroju,

17) wyraza opini¢ w sprawie wzoru jednolitego stroju,

18) wyraza opini¢ w sprawie $redniej ocen upowazniajacej do przyznania stypendium za wyniki
W nauce,

19) wyraza opini¢ w sprawie wysokosci stypendium za wyniki w nauce lub osiagnigcia sportowe,

20) wyraza opini¢ w sprawie ustalenia oceny pracy dyrektora szkoly,

21) wyraza opini¢ w sprawie przyznania uczniom indywidualnego toku nauki,

22) opiniuje zezwolenie na indywidualny program nauki,

23) wyraza opini¢ w sprawie wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu
nauczania,

24) opiniuje ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ szkolnych,

25) opiniuje (po analizie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia niepelnosprawnego) przedluzenie okresu

nauki na kazdym etapie ksztalcenia co najmniej o jeden rok,
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26) opiniuje wniosek o nadanie imienia szkole.

3. Rada rodzicow

)

2)

w szkole dziala Rada Rodzicow, ktéra stanowi reprezentacje rodzicow uczniéw Zespolu
Szkot w Lubrancu. Jej sktad stanowia przedstawiciele rad oddzialowych (jeden przedstawiciel
z kazdej rady oddzialowe;j), wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniow
danego oddzialu. Wybory przeprowadza si¢ w kazdym roku szkolnym na pierwszym zebraniu
rodzicow.

dzialalno$¢ Rady Rodzicow przebiega w oparciu o Regulamin Rady Rodzicéw opracowany
przez rodzicow, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoly. Regulamin okresla cele,
struktury, zasady dzialania Rady Rodzicéw, tryb i procedury jej powolywania, precyzuje
kompetencje i zadania Rady Rodzicow, wskazujac szczegodlnie te, ktoére dotycza prac Rady

Rodzicow, Komisji Rewizyjnej, Rady Klasowe;.

Regulamin Rady Rodzicow okresla zasady gospodarki finansowej i wydatkowania funduszy Rady

(Patrz - Regulamin Rady Rodzicow),

2a) zebrania Rady Rodzicow sa organizowane na poczatku kazdego roku szkolnego (wrzesien),

przed zakonczeniem kazdego semestru oraz w miare biezacych potrzeb,

2b) zebrania Rady Rodzicéw zwotuje dyrektor Zespotu Szké! (zgodnie z harmonogramem pracy

3)

4)

5)

Rady Rodzicéw). Dodatkowe zebrania Rady Rodzicow zwolywane sq przez dyrektora
Zespolu Szkot na wniosek: dyrektora Zespotu Szkol, przewodniczacego Rady Rodzicow,
organu prowadzacego szkole, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny lub co najmniej 1/3
cztonkéw Rady Rodzicow,

rodzice s3 zobowigzani do dopelnienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do
szkoly oraz jego regularnego uczgszczania na zajecia 1 zapewnienia dziecku warunkéw
umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec,

rodzice maja obowiazek informowania dyrektora szkoly w terminie do 30 wrzesnia kazdego
roku o spetnianiu obowiazku szkolnego przez ich dziecko poza granicami Polski lub w innej
szkole na terenie kraju,

Rada Rodzicéw moze wystgpowac do rady pedagogicznej, dyrektora z wnioskami i opiniami

we wszystkich sprawach dotyczacych szkoly,
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0)

7

8)

w celu wspierania dzialalnosci statutowej szkoly np.(zakup pomocy dydaktycznych, zakup
materialow i wyposazenia, nagrod dla uczniéw za osiggane sukcesy sportowe, wyniki w nauce,
dobre sprawowanie, wysoka frekwencje w zajeciach szkolnych, godne reprezentowanie szkoty
na zewnatrz, organizacja imprez i uroczystosci szkolnych, organizacja Dnia Dziecka,
wystepow: teatralnych, muzycznych, sportowych itp. organizowanych na terenie szkoly,
spotkan z ,,ciekawymi ludZzmi”, wyjazdy na basen, do kina, teatru, wycieczki szkolne, zawody
sportowe, zielone szkoly, obozy sportowe, wypoczynek letni i zimowy uczniéw, stypendia
naukowe, pomoc socjalna dla uczniéw znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej
1 materialnej, organizacja szkolen dla uczniéw, rodzicow, organizacja dodatkowych zaje¢ dla
uczniow itp.) Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow
oraz innych zrédet (np. darowizny lub zapisy oséb fizycznych i prawnych, dochody z imprez
organizowanych przez Rade Rodzicéw dla rodzicow i mieszkancow srodowiska lokalnego
itp.),

finanse o ktérych mowa w pkt. 6 gromadzone sa przez Rade Rodzicow na wydzielonym
rachunku §rodkéw pienigznych Zespolu Szkét w Lubrancu,

dysponentem funduszy gromadzonych na rachunku o ktérym mowa w pkt. 7 jest dyrektor
Zespotu Szkél w Lubrancu, ktéry dwa razy w roku przedstawia Radzie Rodzicow
sprawozdanie z realizacji Planu Wydzielonego Rachunku Srodkéw Pienieznych — (Projekt
Planu Wydzielonego Rachunku Dochodéw Pieni¢znych jest opracowany przez dyrektora
Zespolu Szkét w terminie wyznaczonym przez organ prowadzacy szkole umozliwiajacym

ujecie go w Projekcie Uchwaly Budzetowej Gminy Lubraniec).

a) kompetencje Rady Rodzicow:

1)

2)

3)
4

5)

uchwalenie w porozumieniu 2z rada pedagogiczna programu wychowawczego
1 profilaktycznego szkoly,

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
szkoty,

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoly,

zapoznanie z planem nadzoru pedagogicznego oraz wysluchanie informacji o jego realizacji
przedstawionych przez dyrektora,

wnioskowanie wspodlnie z rada pedagogiczna i samorzadem uczniowskim do organu
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prowadzacego o nadanie imienia szkole,
0) opiniowanie szkolnego zestawu programéw nauczania i szkolnego zestawu podrecznikéw,
7) opiniowanie wprowadzenia do szkolnego planu nauczania dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
8) opiniowanie przedstawionych przez dyrektora propozycji realizacji dwoéch godzin zajeé
wychowania fizycznego,
9) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ edukacyjnych.
3a. W szkole moze powstac i dziata¢ Rada Szkoly zgodnie z odrebnymi przepisami dotyczacymi tego

zagadnienia.

4. Samorzad uczniowski

1) w szkotach wchodzacych w sklad zespotu dzialaja oddzielne samorzady uczniowskie, ktore
tworza wszyscy uczniowie danej szkoly,

2) zasady wybierania i dzialania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez rade
samorzadu uczniowskiego (regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem),

3) organy samorzadu sq jedynymi reprezentantami ogotu uczniéw. Samorzad moze przedstawic
radzie rodzicow , radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoly wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoly, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniéw, takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celami 1 stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepdéw w nauce i zachowaniu,

¢) prawo do organizowania dzialalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami oraz mozliwosciami organizacyjnymi
szkotly,

d) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

e) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

f) prawo do wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego,

g prawo opiniowania dodatkowe dni wolne od zaje¢ edukacyjnych.

4) samorzad reprezentuje interesy uczniow w zakresie:
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5)

a) oceniania, klasyfikowania i promowania,
b) form i metod sprawdzania wiedzy i umiejetnosci przy zachowaniu zasad:
- trzy sprawdziany w tygodniu, przy czym nie wigcej niz jeden dziennie,
- tygodniowe uprzedzenie o planowanym sprawdzianie,
- dwutygodniowe uprzedzenie o badaniu wynikéw nauczania (sprawdzian
kompetencij)

samorzad uczniowski reprezentuje przewodniczacy z rada samorzadu.

Wybér rady i przewodniczacego okreslony jest w regulaminie samorzadu.

(Patrz - Regulamin Samorzadu Uczniowskiego).

5. Wicedyrektor szkoty.

5a.

1) w szkole mozna utworzy¢ stanowisko wicedyrektora.

2) warunkiem utworzenia stanowiska wicedyrektora jest odpowiednia liczba oddzialéw - nie

3)

mniej niz 12.
powierzenie stanowiska i odwolanie z niego dokonuje dyrektor Zespolu Szkél po

zasiegnieciu opinii organu prowadzacego, rady rodzicéw oraz rady pedagogiczne;.

Do obowigzkéw wicedyrektora nalezy:

1)
2)
3)
4

5)
)

7)
8)
9

wspolpraca przy opracowaniu planu nadzoru pedagogicznego w szkole,

koordynowanie sporzadzenie tygodniowego planu zaje¢ dydaktycznych,

organizowanie zastepstw doraznych i dlugoterminowych,

hospitowanie/ obserwacja zaje¢ lekcyjnych oraz innych zaje¢ prowadzonych przez
nauczycieli zgodnie z planem hospitacji/obserwacji szkoty,

wspolpraca przy opracowanie harmonogramu dyzuréw nauczycielskich na terenie szkoly,
kontrola realizacji programu nauczania wybranych przedmiotéw, kontrola dokumentacii
szkolnej (dzienniki, arkusze ocen, kronika szkoly, dzienniki dzialalno$ci pozalekcyjne;j),
wspolpraca z Rada Samorzadu Uczniowskiego 1 Rada Rodzicow,

wspolpraca przy opracowanie Planu Doskonalenia Zawodowego Nauczycieli,

rozliczenie miesigczne nauczycieli z wykonywanych zastepstw,

10) rozliczenie miesigczne nauczycieli z wykonywanych zastepstw,
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5b.

11) wspolpraca przy opracowaniu harmonogramu szkolnych konkurséw przedmiotowych oraz
innych imprez objetych kalendarzem imprez gminnych, powiatowych, wojewddzkich,

12) sprawowanie nadzoru nad praktykami studenckimi,

13) sprawowanie nadzoru nad przygotowaniem organizacyjnym wycieczek szkolnych,

14) nadzorowanie estetyki i wystroju szkoty,

15) nadzorowanie realizacji programéw praktyk studentéw wyzszych uczelni,

16) nadzorowanie organizacji imprez i uroczystosci szkolnych,

17) wykonywanie polecen dyrektora Szkoly nieujetych w zakresie obowiazkéw - wynikajacych
z potrzeby zapewnienia bezpieczenstwa uczniow i rytmicznej pracy szkoly,

18) zastepstwo dyrektora w czasie jego nieobecnosci (przejecie odpowiedzialnosci za prawidlowe
funkcjonowanie pracy szkoly we wszystkich zakresach jej dziatalnosci).

Szczegblowy zakres czynnosci 1 obowigzkéw dla wicedyrektora ustala (w razie koniecznosci)

dyrektor Zespotu Szkot.
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SZKOLNY SYSTEM OCENIENIA

§8

Ponizszych przepisoéw nie stosuje si¢ do dzieci i mlodziezy z uposledzeniem umystowym w stopniu
glebokim.

Ilekro¢ w Statucie jest mowa o specyficznych trudnosciach w uczeniu sig, nalezy przez to rozumie¢
trudno$ci w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do uczniow w normie intelektualnej, ktérzy maja trudnosci w
przyswajaniu  treSci  nauczania,  wynikajace  ze  specyfiki  ich  funkcjonowania

percepcyjnomotorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami neurologicznymi.

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniéw

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczyciela poziomu
1 postepoéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole programdw
nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawe.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego
1 norm etycznych oraz obowiazkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie,

2) udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opieckunom) i nauczycielom informacji o postepach,

trudnosSciach w nauce, zachowaniu oraz uzdolnieniach ucznia,
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5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczyciela wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych §rédrocznych 1 rocznych — (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalenie kryteriow oceniania zachowania,

3) ocenianie biezace i ustalenie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali i w formach przyjetych przez Rade Pedagogiczna,

4) przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych,

5) ustalenie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali o ktorej
mowa w 8 8 ust. 351 ust. 42.,

0) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych (semestralnych)
ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom(prawnym opiekunom) informacji
0 postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

7. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujq uczniéw oraz ich rodzicow

(prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych $rédrocznych
1 rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych ucznidw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Przekazang informacje odnotowuja w dzienniku lekcyjnym przy swoich zajeciach edukacyjnych.
8. Wychowaweca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
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2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ocen klasyfikacyjnej
zachowania;

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Przekazang informacj¢ odnotowuja w dzienniku lekcyjnym - godzinie do dyspozycji wychowawcy

klasy i w rubryce ,,Kontakty wychowawcy klasy z rodzicami”.

9. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw).

9a. Obowiazkiem nauczyciela i wychowawecy jest informowanie rodzicéw o biezacych i okresowych

9b.

9c.

9d.

Oe.

9f.

9h.

10.

. Rada pedagogiczna na posiedzeniu plenarnym zatwierdza laczne wyniki klasyfikacji, promocji

wynikach w nauce i zachowaniu ich dzieci oraz odnotowanie tego w dzienniku lekcyjnym
w dziale ,,kontakty z rodzicami”.
Informacji o biezacych wynikach w nauce udzielaja rodzicom nauczyciele i wychowawcy na
miedzysemestralnych spotkaniach z rodzicami oraz podczas kontaktéw indywidualnych.
Ocenianie wiedzy i umiejetnosci ucznia powinno by¢ dokonywane systematycznie, w réznych
formach, w warunkach zapewniajacych obiektywnos$¢ oceny.

Na koniec kazdego semestru nauczyciele poszczegélnych przedmiotéw ustalaja oceny
§rédroczne (roczne), ktore przedstawiaja na posiedzeniu klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;.
Ocene $rédroczng 1 roczng ustala si¢ w oparciu o oceny biezace uzyskane przez uczniow
z odpowiedzi ustnych, sprawdzianéw, prac klasowych, prac domowych oraz za aktywnosc¢
1 osiggnigcia obserwowane podczas zajecC.

Oceny §rédroczne i roczne nalezy wystawi¢ na 7 dni przed planowanym posiedzeniem
klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;.
ucznioéw.
Ustalone oceny roczne, przy czym nauczyciel uwzglednia rowniez oceng $§rédroczng, stanowia
podstawe promocji uczniow.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia ustalong
ocen¢ w formie pisemnej w oparciu o:

1) analiz¢ przeprowadzonych sprawdzianéw, prac klasowych,

2) wystawione oceny czastkowe z prac domowych, odpowiedzi, z prac dodatkowych,

aktywnosci na zajeciach,

3) zaangazowanie w dzialalno$¢ szkoty,
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4) kryteria oceniania podawane na poczatku roku szkolnego z danego przedmiotu oraz

szczegoltowymi wymaganiami edukacyjnymi z danego przedmiotu.

10a. Nauczyciel uzasadnienia oceng¢ w ciagu 7 dni od daty wplynigcia w tej sprawie wniosku do

sekretariatu szkoly. Uzasadnienie oceny dostarczane jest na adres domowy wnioskodawcy

(listem poleconym za potwierdzeniem odbioru) lub moze zosta¢ odebrane osobiscie przez

osobe skladajaca wniosek w sekretariacie szkoly za pokwitowaniem.

11. Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow), skierowany do dyrektora,

sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania

ucznia sq udostepniane do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

12. Nauczyciel jest obowiazany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne,

o ktorych mowa w 8 8 ust. 7 pkt 1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych

ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w

uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

13. Nauczyciel jest obowiazany indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowiazkowych

1 dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

13a. Nauczyciel jest obowiazany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w 8 8 ust. 7

pkt

1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznia:

1)

2)

posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepiséw w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych
oraz niedostosowanych spolecznie w przedszkolach, szkola i oddzialach ogélnodostepnych
lub integracyjnych albo przepisow w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia,
wychowania i opieki dla dzieci 1 mlodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych
spolecznie w specjalnych przedszkolach, szkotach 1 oddziatach oraz w osrodkach;

posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego

orzeczenia oraz ustalen zawartych w planie dziatan wspierajacych, opracowanym dla ucznia
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14.

15.

16.

16a.

na podstawie przepiséw w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach;

3) posiadajacego  opinie  poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inna opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej opinii oraz
ustalen zawartych w planie dzialan wspierajacych, opracowanym dla ucznia na podstawie
przepisow, o ktorych mowa w pkt 2;

Dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w 8 8 ust. 7 pkt 1, do indywidualnych

potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci

W uczeniu sig, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie

opinii niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni

specjalistycznej, o ktérej mowa w art. 71b ust. 3b ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
o$wiaty.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo

indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w § 8 ust. 7

pkt 1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na

podstawie tego orzeczenia.

Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych

trudno$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po ukonczeniu trzeciej

klasy szkoly podstawowej 1 nie p6zniej niz do ukonczenia szkoly podstawowe;.

Na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, prowadzacych zajecia z uczniem w szkole, i po uzyskaniu
zgody rodzicéw (prawnych opiekunéw) albo petnoletniego ucznia, opinia, o ktérej mowa w ust.

1, moze by¢ wydana takze uczniowi gimnazjum.

16b. Wniosek o ktéorym mowa w ust. 16a, wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do dyrektora szkoly.

17.

Dyrektor, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz z uzasadnieniem
oraz opinig rady pedagogicznej do poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, 1 informuje o tym rodzicéw (prawnych opiekunow) lub pelnoletniego ucznia.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki
1 zaje¢ artystycznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
W wywiazywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

Strona 28 z 83



18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Pisemna prosbe o zwolnienie ucznia z tych zaje¢ kieruje do dyrektora rodzic (prawny opiekun)
ucznia. Zgodg dyrektora przechowuje si¢ w dokumentacji szkoty

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki lub technologii informacyjnej uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada stuchu, 2z gle¢boka dysleksja rozwojowa, 2z afazja,
z niepetnosprawno$ciami sprze¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego.

W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 20, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

W przypadku wprowadzenia w szkolnym planie nauczania zestawienia zaje¢ edukacyjnych
w blok przedmiotowy, odrebnie ocenia si¢ poszczegolne zajecia edukacyjne wchodzace w sklad
tego bloku.

Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz
ustaleniu - wedtug skali okreslonej w statucie szkoty (8 8 ust. 35 i ust. 42) - sr6drocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacja $rédroczna ucznia z uposledzeniem umyslowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiagnie¢ edukacyjnych z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem ustalen

zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla

ucznia na podstawie przepisOw, o ktorych mowa w 8 8 ust. 13a pkt 1 statutu, i zachowania
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20.

27.

28.

29.

30.

31.

ucznia oraz ustaleniu §rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i §rédrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z 8 8 ust. 35 ust. 42 statutu.

Klasyfikacje $§rodroczng uczniéw przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciagu roku szkolnego,
w terminie okreslonym w 8 13 ust. 2 statutu.

Klasyfikacja roczna w klasach I — III szkoly podstawowej polega na podsumowaniu osiagnie¢
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, zgodnie z 8 8 ust. 37, ust. 38 i ust.43 statutu.

Klasyfikacja roczna ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym w klasach I — III szkoly podstawowej polega na podsumowaniu jego osiagniec
edukacyjnych z zaje¢  edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepiséow, o ktérych mowa
w 8 8 ust. 13a pkt 1 statutu, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jedne;j
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
zgodnie z 8§ 8 ust. 35 ust. 42 statutu.

Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na podsumowaniu
osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali, o ktérej mowa
w 8 8 ust. 35 ust. 42 statutu.

Klasyfikacja roczna ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na podsumowaniu jego osiagnie¢
edukacyjnych z zaje¢  edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepiséow, o ktérych mowa
w 8 8 ust. 7 pkt 1 statutu, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie
z § 8 ust. 35 ust. 42 statutu szkoly.

Przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej

nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne oraz wychowaweca klasy sa obowiazani
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poinformowac¢ ucznia i1 jego rodzicéw (prawnych opiekunow) o przewidywanych dla niego

rocznych (semestralnych) ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej

rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, w nastepujacych terminach i formach:

D

2)

3)

na miesiac przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady
pedagogicznej wychowawcy poszczegélnych klas informuja ucznia i jego rodzicéw (prawnych
opiekunow) o przewidywanych dla niego rocznych (semestralnych) ocenach niedostatecznych
z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej nagannej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
Zawiadomienie ma mie¢ forme pisemna, potwierdzona podpisem rodzica (pranego opiekuna).
W przypadku braku kontaktu z rodzicami (prawnymi opiekunami) wychowawca przekazuje
informacje rodzicom (prawnym opiekunom) poprzez sekretariat szkoly listem poleconym.
Za terminowe przekazanie informacji rodzicom odpowiedzialny jest wychowawca klasy
1 nauczyciel, ktory wystawil ocene niedostateczna z przedmiotu.

miesiac przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady
pedagogicznej wychowawcy poszczegolnych klas informuja ucznia i jego rodzicéw (prawnych
opiekunow) o przewidywanych dla niego rocznych (semestralnych) ocenach niedostatecznych
z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej nagannej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
Zawiadomienie ma mie¢ forme pisemna, potwierdzona podpisem rodzica (pranego opiekuna).
W przypadku braku kontaktu z rodzicami (prawnymi opiekunami) wychowawca przekazuje
informacj¢ rodzicom (prawnym opickunom) poprzez sekretariat szkoly listem poleconym.
Za terminowe przekazanie informacji rodzicom odpowiedzialny jest wychowawca klasy
1 nauczyciel, ktory wystawil ocene niedostateczna z przedmiotu.

na spotkaniu z rodzicami (prawnymi opieckunami) zorganizowanym najpozniej na trzy dni
przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej
wychowawcy  poszczegélnych  klas  informuja  rodzicéw  (prawnych  opiekunow)
o przewidywanych dla ucznia rocznych (semestralnych) ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych oraz przewidywanej rocznej (semestralnej) ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
Rodzic (prawny opiekun) potwierdza otrzymanie informaciji podpisem na liScie obecnosci.
Powyzsze informacje nauczyciele poszczegélnych przedmiotéw oraz wychowawca klasy
(dotyczy zachowania) przekazuja uczniom na zajeciach edukacyjnych najpézniej na tydzien

przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne.
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a) nauczyciele poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych przekazuja wychowawcy klasy
najpdzniej na tydzien przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej informuje o przewidywanych dla ucznia rocznych (semestralnych)
ocenach Kklasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz przewidywanej rocznej
(semestralnej) ocenie klasyfikacyjnej zachowania

32. Srédroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegoélne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a §réodroczna
i roczna oceng klasyfikacyjng zachowania - wychowaweca klasy po zasiggnieciu opinii nauczycieli,
uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

33. Srédroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna
(semestralna) ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na
promocje do klasy programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) ani na ukonczenie
szkoly.

34. W oddzialach integracyjnych $rédroczna 1 roczng (semestralng) oceng klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiggnieciu opinii nauczyciela
wspotorganizujacego ksztalcenie integracyjne, o ktérym mowa w odrebnych przepisach.

35. Oceny biezace, §rodroczne oceny klasyfikacyjne, roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych poczawszy od klasy IV ustala si¢ w wg nastepujacych skali:

Stopien celujacy — 6 — cel.

Stopient bardzo dobry — 5 — bdb.

Stopient dobry — 4 — db.

Stopient dostateczny — 3 — m dst.

YV V. V V V

Stopient dopuszczajacy — 2 — dop.
» Stopienl niedostateczny — 1 — nast.
Pisownia skritow literowych ocen s3folnych — zgodna 3 Jerzy Podracki: Stownik Skritow i Skrotoweow
Wydawnictwo Nankowe PWIN Warszawa 1999 r.
36. Na zajeciach z religii powyzsza skala obowigzuje w klasy I — VI szkoly podstawowe;j 1 klasach I

— IIT gimnazjum.
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A

37.W klasach I — III szkoly podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych s3 ocenami opisowymi.
38. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktoérej mowa w ust. 37, uwzglednia
poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwiazane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.
39. Oceny biezace oraz srédroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla uczniow
z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.
40. Oceny klasyfikacyjne z zajec¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene klasyfikacyjna zachowania.
41. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowigzkéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbalos¢ o honor i tradycje szkoly;
4) dbalos¢ o pigkno mowy ojczystej;
5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;
0) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
42. Srédrocznav roczna ocen¢ klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV szkoly
podstawowej, ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;

6) naganne.
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Zachowanie

Oceng otrzymuje uczen, ktory:

Wzorowe

YV V VY Y V V YV V VYV

A\

ma wzorowg frekwencje, a ewentualne nieliczne nieobecnosci
na zajeciach sa zawsze usprawiedliwione (uczen, ktéry ma
w ciagu okresu ponad 2 spdznienia nie moze otrzymac oceny
wzorowej z zachowania).
wzorowo wypelnia wszystkie obowiazki szkolne;
rozwija samodzielnie swoje zainteresowania i uzdolnienia;
zna, szanuje 1 wzbogaca dobre tradycje szkoly,
osiaga sukcesy na szczeblu szkoly, regionu, wojewddztwa
w olimpiadach przedmiotowych, zajeciach sportowych,
systematycznie punktualnie uczgszcza na zajecia szkolne;
bardzo aktywnie uczestniczy w zajeciach edukacyjnych,
bierze czynny udzial w Zyciu szkoly, klasy, Srodowiska,
samorzadu uczniowskiego, w kotach zainteresowan;
stwarza atmosfere wzajemnej zyczliwosci,
okazuje szacunek nauczycielom oraz pracownikom szkoly,
przeciwdziala wszelkim przejawom przemocy i brutalnosci,
dba o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegow,
przestrzega zasad higieny osobistej, dba o estetyke ubioru
1 fryzury,
cechuje go wysoka kultura osobista, a zwlaszcza:

a) poszanowanie godnosci wlasnej i innych,

b) szczegdlna dbalos¢ o estetyke otoczenia,

¢) nieustanna troska o kulture ojczystego jezyka,
dba o honor szkoly i godnie reprezentuje szkole w srodowisku
(udzial w uroczystosciach szkolnych, patriotycznych, pracach
uzytecznych na rzecz szkoly i srodowiska itp.);
czuje si¢ wspotodpowiedzialny za wyniki pracy szkoly, godnie
reprezentuje szkole i osiaga sukcesy w konkursach, zawodach
sportowych,
przejawia troske o mienie szkoly, wlasno§¢ spoleczna
1 indywidualna,
jest uczciwy w codziennym postepowaniu;
nie ulega natlogom, dba o kulture stowa;
pomaga stabszym uczniom w nauce, zwlaszcza tym, ktorzy
maja trudnosci powstate z przyczyn od nich niezaleznych,
zdecydowanie przeciwstawia si¢  wszelkim  szkodliwym

nalogom,

Bardzo dobre

» bardzo dobrze wypelnia obowiazki szkolne;
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YVVYVVYVY Y VY YVVYVYVVYVYY

A\

Y

A\ 27

dba o honor szkoly i godnie ja reprezentuje,

zna i szanuje dobre tradycje szkoly,

aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty,

szanuje nauczycieli 1 pracownikéw szkoly,

sumiennie i systematycznie wzbogaca swoja wiedze,
przyktadnie spelnia wszystkie obowiazki szkolne,

korzystajac z pomocy rozwija swoje zainteresowania
i uzdolnienia,

aktywnie uczestniczy w zajeciach edukacyjnych,

jest uczciwy, sumienny, bardzo dobrze wywiazuje si¢
z podjetych zadan;

szanuje godno$¢ wiasna i innych,

dba o estetyke otoczenia,

dba o kulture stowa,

dba o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i kolegow,
przeciwstawia si¢ wszelkim szkodliwym natogom,

przestrzega zasad higieny osobistej, dba o estetyke ubioru
1 fryzury,

bierze udzial w olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych, konkursach itp.;

nie ulega nalogom, dba o kultur¢ stowa;

systematycznie uczestniczy w zajeciach, a nieobecnosci ma
zawsze usprawiedliwione(uczen, ktéry ma w ciagu okresu
wigcej niz 3 spéznienia lub  wigecej niz 2 godziny
nieusprawiedliwione nie moze otrzymaé oceny bardzo dobrej
z zachowania);

dba o atmosfere wzajemnej zyczliwosci,

przeciwdziala wszelkim rodzajom przemocy i brutalnosci,
przejawia troske o mienie szkoly, wlasno$¢ spoteczna
1 indywidualna,

zmienia obuwie, nosi strdj galowy i estetyczny stroj szkolny;

troszczy si¢ o dobre imi¢ 1 mienie szkoly.

Dobre

YVVVVYVYVY

Y

dba o honor szkoly i godnie ja reprezentuje,

zna i szanuje dobre tradycje szkoly,

uczestniczy w zyciu klasy 1 szkoly,

szanuje nauczycieli 1 pracownikéw szkoly,

stara si¢ wypelnia¢ obowiazki szkolne,

usiluje rozwija¢ swoje zainteresowania i uzdolnienia ale nie

czyni tego systematycznie,

nie zawsze aktywnie uczestniczy w zajeciach edukacyjnych,
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Y

do$¢ systematycznie uczgszcza na zajecia, a nieobecnosci sg

usprawiedliwione,

» szanuje godno$¢ wlasna i innych,

» dba o estetyke otoczenia,

» nie uzywa wulgaryzmoéw,

» dba o zdrowie i bezpieczeristwo swoje i kolegdw,

» nie ulega szkodliwym natogom,

» przestrzega zasad higieny osobistej, dba o estetyke ubioru
1 fryzury,

» dba o mienie szkoly,

» dobrze wypelnia obowiazki szkolne;

» dobrze wywiazuje si¢ z podjetych zadar;

» nie ulega natogom, dba o kulture stowa;

» uczen, ktéry ma w ciagu okresu wigcej niz 4 spdznienia lub
ponad 4 godziny nieusprawiedliwionych nie moze mie¢ oceny
zachowania dobrej lub wyzszej,

» uczen, ktory jest arogancki w stosunku do pracownikéw, innych
uczniow lub rodzicow, wyraza si¢ wulgarnie, nie reaguje na
uwagi dorostych nie moze mie¢ oceny zachowania dobrej lub
WYyZszej.

Poprawne » w stopniu zadowalajacym dba o honor szkoly i stara si¢ ja
godnie reprezentowaé, sporadycznie i niezbyt chetnie
uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

» zachowanie wobec nauczycieli i pracownikéw szkoly nie budzi
powazniejszych zastrzezen,

» jest mato pilny i niesystematyczny,

» sporadycznie i niezbyt chetnie uczestniczy w zyciu klasy
1 szkoly,

» nie jest zainteresowany samorozwojem, satysfakcjonuje go
osiaganie przecigtnych wynikéw w nauce (w poréwnaniu ze
swoimi mozliwosciami),

» niechetnie i niezbyt starannie wykonuje powierzone mu prace,

» nie uczestniczy aktywnie w zajeciach edukacyjnych, a swoim
zachowaniem czasami utrudnia prowadzenie lekcji,

» dos$¢ czesto opuszcza zajecia, zdarza si¢ sporadycznie, ze nie
usprawiedliwia nieobecnosci,

» bywa konfliktowy ale jest przez grupe akceptowany,

» zdarza mu si¢ niewlasciwe zachowanie ale pozytywnie reaguje
na zwrocona uwage,

» stara si¢ dbaé o estetyke otoczenia,

» nie wykazuj¢ nadmiernej troski o kulture stowa ale nie uzywa

wulgaryzmow,
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nie lekcewazy zasad bezpieczenstwa,

» nie ulega szkodliwym nalogom,

> przestrzega zasad higieny osobistej, dba estetyke wygladu
Zewnetrznego,

» nie niszczy mienia szkoly, wlasnosci spotecznej indywidualnej,

» nie ma wigcej niz 5 godzin nieusprawiedliwionych w okresie;

» nie angazuje si¢ w zycie klasy, Srodowiska;

» nie ulega nalogom;

» nie moze mie¢ oceny zachowania poprawnej uczeni ktéry nie
reaguje na wielokrotne uwagi pracownikéw szkoly i rodzicéw
o jego zlym zachowaniu, ktory systematycznie si¢ spoznia na
lekcje, niszczy mienie szkolne lub prywatne.

Nieodpowiednie » nie wykazuje dbalosci o honor szkoly i godne jej

reprezentowanie,

» stara si¢ nie uczestniczy¢ w zyciu klasy i szkoly,

» zachowanie wobec nauczycieli i pracownikéw szkoly
pozostawia wiele do Zyczenia,

» nie wykonuje powierzonych mu prac,

» czesto lekcewazy obowiazki szkolne,

» nie uczestniczy aktywnie w zajeciach edukacyjnych, a swoim
zachowaniem dos$¢ czesto utrudnia prowadzenie lekeji,

» bardzo czesto nie przestrzega zapiséw statutu szkoly, a uwagi
dorosltych nie przynosza oczekiwanych rezultatow;

» ulega nalogom, ma zty wplyw na kolegbw;

» niszczy mienie szkolne i prywatne;

» opuszcza zajecia edukacyjne i ma nieusprawiedliwionych wigcej
niz 10 godzin w semestrze;

» z whasnej winy wielokrotnie spéznia si¢ na lekcje,

> jest konfliktowy, prowokuje otoczenie swoim niewlasciwym
zachowaniem,

» nie reaguje na zwrécone uwagi, nie wykazuje skruchy ani checi
poprawy,

» zdarza sie, ze czasami lekcewazy zasady bezpieczefistwa,

» ulega niektérym szkodliwym natogom,

» nie zawsze dba o estetyke ubioru,

» nie szanuje mienia szkoly ani wlasnosci spolecznej
1 indywidualnej,

» nie dba o kulture stowa, jest wulgarny i arogancki wobec
kolegéw i 0s6b dorostych;

» swym postepowaniem wywiera zly wplyw na kolegw;

» uwagi i dzialania wychowawcze oséb dorostych zazwyczaj nie

odnosza pozytywnego skutku.
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Naganne

YV V V V YV V V YVVVVYVY

Y

lekcewazy takie warto$ci jak honor i godnos¢,

nie uczestniczy czynnie w zyciu klasy 1 szkoly,

jest arogancki w stosunku do nauczycieli 1 pracownikow szkoty,
catkowicie lekcewazy szkolne obowigzki,

ma zdecydowanie negatywny stosunek do zajec¢ edukacyjnych,
w  znacznym stopniu utrudnia lub wrecz uniemozliwia
nauczycielom prowadzenie lekcj,

opuscit bez usprawiedliwienia ponad 30% zaje¢ lekcyjnych,

jest konfliktowy, dokucza kolegom, wszczyna bojki,

zupelnie nie reaguje na zwracane uwagi, nie wykazuje skruchy,
checi poprawy (uwagi i dzialania wychowawcze, osob doroslych
nie odnosza pozytywnego skutku),

nagminnie uzywa wulgarnych stéw, nosi niestosowny ubior,
swoim zachowaniem zagraza bezpieczenstwu innych,

ulega szkodliwym nalogom i naktania do tego innych,
$wiadomie i z pelna premedytacja niszczy mienie szkolne,
a takze wlasnos¢ spoleczna i indywidualna,

jest odpowiedzialny za pobicia, wyludzenia, kradzieze na terenie
szkoly 1 poza nia.

42a. Tryb postgpowania przy ustalaniu oceny zachowania obejmuje:

1) dokonanie samooceny zachowania podczas godziny do dyspozycji wychowawcy przez

ucznia,

2) przedstawienie propozycji oceny przez zespol klasowy,

3) ustosunkowanie si¢ wychowawcy do proponowanej oceny,

4) konsultacja z nauczycielami uczacymi w klasie,

5) przedstawienie (przez wychowawcg) propozyciji oceny zachowania na posiedzeniu rady

pedagogicznej srodrocznej i rocznej - zatwierdzenie oceny przez rade pedagogiczna.

43. W klasach I —III szkoly podstawowej srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa

ocenami opisowymi.

44. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem umystowym

w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.

45. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub

odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego

Strona 38 z 83



40.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Rada pedagogiczna moze podjac¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzedu
ustalono naganna roczng ocene klasyfikacyjna zachowania.

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rédrocznej (semestralnej) stwierdzono, ze poziom osiagnieé
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo
wyzszej (semestrze programowo wyzszym), szkola, w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowl
szans¢ uzupelnienia brakéw.

Uczent moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczenr nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki;

2) spelniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkola.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 52 pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka, muzyka,
zajecia artystyczne 1 wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 52 pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny

zachowania.
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55.

56.

57.

58.

59.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zajec¢ technicznych,

informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma

przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie podzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego

uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktéorym mowa w ust. 50, 51 i 52 pkt 1, przeprowadza

nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoly,

nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 52 pkt 2, przeprowadza komisja

powolana przez dyrektora szkoly, ktory zezwolil na spelnianie przez ucznia odpowiednio

obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota. W sklad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 52 pkt 2, oraz jego

rodzicami (prawnymi opieckunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac

egzaminy w ciagu jednego dnia.

00. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréow - rodzice

ol.

(prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokél zawierajacy

w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli o ktérych mowa w ust. 57, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 52 pkt 2 — sklad
komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protokol stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego
W Wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoly.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje  si¢

,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna

(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 67.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna

roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku

egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem ust. 67 i ust. 85.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,

z zastrzezeniem ust. 67.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly,

jezeli uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 7 dni od dnia zakoniczenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, Zze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powoluje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng (semestralng) oceng klasyfikacyjna z danych zajec¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia gloséw; w przypadku réwnej liczby
glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 68 pkt 1, przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w terminie 5 dni

od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 67. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢

z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

W sktad komisji wchodza:
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1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu prowadzacych takie same
zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,
d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
g) przedstawiciel rady rodzicow.

71. Nauczyciel, o ktéorym mowa w ust. 70 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoly powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym
ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoly.

72. Ustalona przez komisj¢ roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej (semestralnej)
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem ust. 85.

73. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegolnosci:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sklad komisj,
b) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 68 pkt 1,
c) zadania (pytania) sprawdzajace,
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d) wynik sprawdzianu oraz ustalona ocen¢
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sklad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik glosowania,

d) ustalona oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokél stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

74.

75.

76.

77.
78.

79.

80.

Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 73 pkt 1, dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktérym mowa
w ust. 68 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoly.

Przepisy ust. 67 — 75 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze
termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Uczen klasy I — I1I szkoly podstawowej otrzymuje promocij¢ do klasy programowo wyzsze;.
Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na
wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych opiekunéw) rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoly podstawowej do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej (na semestr programowo wyzszy), jezeli ze wszystkich obowiazkowych zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskal roczne (semestralne) oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem 8 8 ust.47 oraz ust. 93.
Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo

dobra oceng zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

80a. Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do $redniej

ocen, o ktorej mowa w ust. 80, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.
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81.

82.

83.

84.

85.

86.

87.

88.

Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje si¢ do
klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu
z rodzicami (prawnymi opiekunami).
Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim i ponad wojewddzkim otrzymuja
z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng (semestralng) oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktéry
tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim i ponad wojewodzkim badz
laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
celujaca koncowsa oceng klasyfikacyjna.
Uczen, ktory nie spetnil warunkéw okreslonych w ust. 79, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) 1 powtarza klase (semestr),
z zastrzezeniem 8 8 ust 93.
W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I — III szkoly podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiegnieciu
opinii rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia.
Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji roczne;
(semestralnej) uzyskal oceng¢ niedostateczng z jednych albo dwoéch obowigzkowych zajec
edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.
Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, technologii
informacyjnej, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu
ferii letnich, a w szkole w ktorej zajecia dydaktyczno — wychowawcze koficza si¢ w styczniu —
po zakoniczeniu tych zajeé, nie p6zniej jednak niz do konca lutego.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoly. W skiad
komisji wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako

przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;
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89.

90.

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako czlonek komisiji.
Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 88 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasna prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoly powoluje jako osobg¢ egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym Ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.

7. przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
w szczegolnosci:

1) sklad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4)  wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskana ocene.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protoko! stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

91.

92.

93.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoly, nie pézniej niz do konica wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej (na semestr programowo wyzszy) 1 powtarza klase (semestr).

Uwzgledniajac  mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej i gimnazjum, rada
pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy
programowo wyzszej (semestru programowo wyzszego) ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowiazkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane

w klasie programowo wyzszej (semestrze programowo wyzszym).

93a. Uczniowie gimnazjum biorg udzial w realizacji projektu edukacyjnego.

93b. Projekt edukacyjny jest zespolowym, planowym dzialaniem uczniéw, majacym na celu

rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.

93c. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wypranych tresci nauczania

okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla gimnazjéw lub wykraczac

poza te tresci.
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93d. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespot uczniéw pod opieka nauczyciela i obejmuje

nastepujace dziatania:

1) wybranie tematu projektu edukacyjnego;

2) okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapdw jego realizacii;

3) wykonanie zaplanowanych dziatan;

4) publiczne przedstawienie rezultatoéw projektu edukacyjnego.

93e. Szczegélowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla dyrektor gimnazjum
w porozumieniu z rada pedagogiczna.

93f. Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu wewnatrzszkolnym
uwzgledniaja udzial ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.

93g. Wychowaweca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktérym uczniowie beda realizowaé projekt
edukacyjny, informuje uczniéw i ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o warunkach realizacji
projektu edukacyjnego.

93h. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum.

931. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych udzial ucznia w realizacji
projektu edukacyjnego, dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu
edukacyjnego.

93j. W przypadkach w ktérych mowa w ust. 931, na $wiadectwie ukoniczenia gimnazjum w miejscu
przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego
wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

94.  Uczen konczy szkole podstawowa, gimnazjum:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora skladaja si¢ roczne (semestralne) oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej (semestrze programowo najwyzszym) i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktoérych realizacja zakonczyla si¢ w klasach
programowo nizszych (semestrach programowo nizszych) w szkole danego typu,
z uwzglednieniem ust. 82, uzyskal oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny
niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 47;

2) jezeli ponadto przystapil:
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a) w klasie VI szkoly podstawowej do sprawdzianu poziomu opanowania umiejetnosci
ustalonych w standardach wymagan bedacych podstawa przeprowadzania
sprawdzianu w ostatnim roku nauki, okreslonych w odrebnych przepisach
z zastrzezeniem pkt 3,

b) w klasie III gimnazjum do egzaminu obejmujacego wiadomosci 1 umiejetnosci
ustalone w standardach wymagan bedacych podstawa do przeprowadzenia egzaminu
w ostatnim roku nauki (egzamin gimnazjalny), okreslonych w odrebnych przepisach
z zastrzezeniem pkt 3,

2) uczniowie z uposledzeniem w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie przystepuja do
sprawdzianu 1 egzaminu o ktérych mowa w ust. 94 pkt 2.

95.  Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktérej mowa
w ust. 94 pkt 1, uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobra ocene¢ zachowania.

95a. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do $redniej

ocen, o ktérej mowa w ust. 95, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

96. O ukonczeniu szkoly przez ucznia z uposledzeniem umyslowym w stopniu umiarkowanym lub

znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada pedagogiczna,
uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi

opiekunami).

ZASADY PRZEPROWADZANIA SPRAWDZIANOW I OCENIANIA UCZNIA

§9

1. Za sprawdzian pisemny (nie dotyczy krotkich kartkéwek) uznaje si¢ kazda kontrolna prace
ucznia obejmujaca dowolny zakres tresci przeprowadzonych z cala klasa. Nauczyciel ma
obowiazek przechowywac sprawdziany pisemne uczniéw przez okres jednego roku szkolnego.

2. Klasy I -1III

1) sprawdziany pisemne sg zapowiadane przynajmniej z 3-dniowym wyprzedzeniem,
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2) poprawianie sprawdzianu pisemnego polega na okreslaniu bledéw, podaniu poprawnej
odpowiedzi i zakonczone jest komentarzem nauczyciela.
W klasach I — III:
1) system oceniania ma na celu:
a) zapis osiagniec ucznia — dziennik lekcyjny,
b) wspomaganie procesu nauczania i uczenia sie,
¢) motywowanie uczniow do pracy,
2) ocenie podlegaja:
a) wiadomosci i umiejetnosci,
b) tworcza praca uczniow,
¢) aktywnos¢ i zaangazowanie,
3) metody i formy sprawdzania osiagniec i postepow uczniow:
a) krotka odpowiedz,
b) notatka,
¢) dyktando,
d) kartkowka,
e) test,
f) sprawdzian osiggnigc,
@) udzial w konkursach
h) korzystanie z dodatkowych zrédel informacji,
1) praca w grupie,
j) aktywnos¢ w czasie zajec.
4) czestotliwo$¢ oceniania:
a) sprawdziany wiadomosci (czgstotliwos$¢ sprawdzianéw pisemnych w klasach I — 111
ustala nauczyciel, dostosowujac ich liczb¢ do mozliwosci psychofizycznych ucznidw):
— semestralny,
— roczny,
— badanie poziomu osiagnie¢ edukacyjnych w wyznaczonym terminie.
b) kartkéwka po opracowanym dziale wg rozkladu materialu,
¢) aktywnos¢ ucznia (na biezaco),

d) ocena opisowa - semestralna i roczna.
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5) Sposoby oceniania:
a) ocena biezaca w toku zaje¢ wyrazona:
— werbalnie,
— poprzez gest i mimike,

— umowne znaczki, ktore nie s3 skalg ocen:

Uczenn wybiega wiadomosdciami i umiejetno$ciami poza material
programowy na danym poziomie.

Uczenr biegle korzysta ze zdobytych wiadomosci w réznych sytuacjach,
tworczo rozwigzuje problemy, doskonale radzi sobie w nowych sytuacjach,
proponuje §miate, odwazne i1 tworcze rozwiazania problemoéw i zadan.

Uczenr pracuje samodzielnie, sprawnie korzysta ze zdobytych wiadomosci
w typowych sytuacjach, rozwigzuje w praktyce typowe zadania i problemy,
a wskazane bledy potrafi naprawic. Stosuje zdobyte wiadomosci i rozwiazuje

latwe zadania.

Uczenn wymaga wsparcia i pomocy ze strony nauczyciela w swoich

dzialaniach i rozwiazywaniu zadan. Samodzielnie wykonuje zadania

o niewielkim stopniu trudnosci.

6) Skala oznaczen w dzienniku zaje¢ edukacji wezesnoszkolnej okreslajaca poziom osiagnieé

i zachowania uczniow:

a) ——  brak umiej¢tnosci/brak wiadomosci,
b) / umiejetnosci wymagaja ¢wiczed/wiadomosci wymagaja  uzupelnieq,
) umiejetnosci opanowane/wiadomosci opanowane.

7) Podsumowanie osiggni¢¢ i zachowania uczniow w kazdym miesiacu w dzienniku zajeé

zapisujemy przyjetymi symbolami:
a) ——  brak umiejetnosci/brak wiadomosci,
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b) / umiejetnosci wymagaja ¢wiczed/wiadomosci wymagaja uzupetnien,
C) _I_ umiejetnosci opanowane/wiadomosci opanowane.

Ocena postepéw ucznia ma charakter opisowy.

4. Srédroczne oceny opisowe w klasach T —I11 s3 wpisywane przez wychowawcéw w przeznaczonym
do tego miejscu w dziennikach lekcyjnych, natomiast roczne oceny opisowe wychowawcy
wpisujg w dziennikach lekcyjnych oraz arkuszach ocen.

5. Oceny z jezyka obcego w klasach I — III sa réwniez ocenami opisowymi.

0. Klasyfikowanie $rédroczne i1 roczne w klasach I — III polega na podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia zebranych w Teczkach Oceny Opisowej (sprawdziany, prace plastyczne,
prace klasowe, karty osiagnie¢ edukacyjnych) i ustaleniu jednej oceny klasyfikacyjnej z zajec
zintegrowanych oraz zachowania.

7. Nauczyciel moze stosowa¢ dodatkowe formy oceny biezacej np. zeszyt spostrzezen lub
dzienniczek ucznia, w ktérym notuje szczegdlne osiagniecia dziecka, uwagi o jego zachowaniu,
zauwazone trudnosci i niepowodzenia, przygotowanie do zajec.

8. Klasy IV — VI (szkota podstawowa) i klasy I — III (gimnazjum)

1) prace klasowe sa obowiazkowe dla wszystkich uczniow,

2) jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze napisac pracy klasowej z calg klasa, to ma prawo
uczyni¢ to w terminie p6zniejszym. Nauczyciel na prosbe ucznia ma obowiazek ustali¢ termin
1 miejsce pisania sprawdzianu,

3) kazdy stopien uzyskany podczas poprawiania pracy klasowej wpisuje si¢ do dziennika. Jezeli
uczenn podczas poprawy sprawdzianu uzyskal stopien wyzszy, poprzedni stopien
wykorzystywany jest tylko do oceny systematycznosci pracy ucznia i nie jest uwzgledniany
podczas ustalania oceny klasyfikacyjnej,

4) nauczyciel przeprowadza pisemne prace sprawdzajace wiadomosci i umiejetnosci, do ktérych
zalicza sie:

» kartkowki — obejmujace tematyke 3 ostatnich lekcji, czas trwania kartkdéwki ok. 10 minut,
» sprawdziany — zapowiedziane przez nauczyciela na tydzied wczesniej i zapisane do
dziennika, obejmujace swoim zakresem zrealizowany dzial programowy,

5) sprawdziany jedno lub dwugodzinne moga by¢ przeprowadzone w formie:

» testu (wyboru lub uzupelniania),
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» pracy klasowej (udzielanie odpowiedzi na pytania otwarte),
» wypracowan (dtuzsza wypowiedz pisemna na zadany temat),

0) testy i prace klasowe powinny by¢ poprzedzone powtdrzeniem i moga odby¢ sie po
zrealizowaniu dziatu programowego lub jako podsumowanie pracy za I lub II okres,

7) przed pisaniem prac sprawdzajacych nauczyciel zobowiazany jest do zapoznania uczniow
z kluczem oceniania, nie podlegajacym zmianie po sprawdzeniu prac,

8) oceny z testow, prac klasowych, sprawdzianéw, egzaminéw poprawkowych obliczane sa
W nastepujacy sposob:

» 0 - 30% poprawnych odpowiedzi — ocena niedostateczna,
» 31 —49% poprawnych odpowiedzi — ocena dopuszczajaca,
» 50— 70% poprawnych odpowiedzi — ocena dostateczna,

» 71— 85% poprawnych odpowiedzi — ocena dobra,

» 86— 100% poprawnych odpowiedzi — ocena bardzo dobra,

9) uczniowie o obnizonym poziomie wymagan edukacyjnych otrzymuja oceng z testu obliczana
w nastepujacy sposob:

» 0—25% poprawnych odpowiedzi — ocena niedostateczna,
» 26 —40% poprawnych odpowiedzi — ocena dopuszczajaca,
> 41— 65% poprawnych odpowiedzi — ocena dostateczna,

» 66— 80% poprawnych odpowiedzi — ocena dobra,

» 81 —100% poprawnych odpowiedzi — ocena bardzo dobra,

10) oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory uzyskat liczbe punktéw wymagang na oceng
bardzo dobra i ponadto bezblednie rozwigzat zadanie o podwyzszonym stopniu
trudnosci (w/g wymagan ustalonych w PSO),

11) sprawdziany pisemne w formie testoéw uwzgledniaja zréznicowany poziom wymagan
dydaktycznych,

12) na prosbe ucznia, badz jego rodzicow (prawnych opiekunéw), nauczyciel ustalajacy ocene ma
obowiazek ja uzasadnid,

13) prace klasowe, sprawdziany sa przechowywane do konca roku szkolnego, aby da¢ mozliwos¢
wgladu do nich rodzicom (prawnym opieckunom) i osobom do tego upowaznionym,

14) nauczyciel zobowigzany jest sprawdzi¢ prace w ciggu 3 tygodni i odda¢ sprawdzone

prace uczniom do wgladu oraz wpisa¢ oceny do dziennika,
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15) kazdy nauczyciel powinien poprawia¢ bledy ortograficzne w pracy pisemnej bez obnizania
oceny z przedmiotu (oprocz jezyka polskiego),

16) wypowiedzi ustne - oceniajac wypowiedzi ustne nauczyciel bierze pod uwage:
» rzeczowo$d,

znajomos¢ faktow 1 pojec,

operowanie jezykiem przedmiotu,

jasno$¢ 1 trafno§¢ wypowiedzi,

Y V V V

umiejetno$¢ uzasadniania 1 interpretacii zjawisk,

» poprawnosé jezykowa wypowiedzi,

17) w miare mozliwosci (ilo§¢ godzin tygodniowo, ilo$¢ ucznidw w klasie) uczen powinien
przynajmniej jeden raz w semestrze podlega¢ ocenie za odpowiedzZ ustna,

18) ocenie podlegaja wszystkie formy aktywnosci ucznia podczas zaje¢ lekeyjnych.

19) przy ocenianiu ucznia nalezy uwzglednié:

» kazdy uczen jest oceniany zgodnie z zasadami sprawiedliwosc,

» uczef ma prawo:

*  poprawi¢ oceng niedostateczna i dopuszczajaca z pracy klasowej (sprawdzianu)
w ciagu tygodnia od oddania pracy przez nauczyciela (uczeni moze poprawic
prace poza swoimi lekcjami) w terminie ustalonym przez ucznia i nauczyciela,

= zglosi¢ dwukrotnie (w semestrze) nieprzygotowanie do zaje¢ lekeyjnych (nie
dotyczy prac klasowych),

» w ciggu dnia nie moze odbywacd si¢ wigcej niz jeden sprawdzian pisemny, w ciagu
tygodnia moga odbywac si¢ trzy sprawdziany, zapowiedziane z 7 —dniowym
wyprzedzeniem,

» prace domowe s3 dostosowane do mozliwosci intelektualnych ucznidéw, potrzeb
przedmiotu i realne do wykonania pod wzgledem czasochtonnosci,

» nie zadaje si¢ prac domowych na czas ferii. Nauczyciel nie przeprowadza sprawdzianéw
i prac klasowych w pierwszych trzech dniach po powrocie uczniéw do szkoly,

» nieodrabianie pracy domowej, brak zeszytu ¢wiczed lub zeszytu przedmiotowego moze

by¢ podstawa do ustalenia biezacej oceny niedostatecznej z danego przedmiotu,

Strona 52 z 83



» za wykonanie dodatkowych prac nadobowiazkowych nauczyciel moze wystawié
uczniowi ocen¢ celujaca, bardzo dobra lub dobra. Brak lub Zle wykonana praca
nadobowiazkowa nie moze by¢ podstawa do ustalenia uczniowi oceny niedostatecznej,
dopuszczajacej lub dostatecznej,

» dopuszcza si¢ ustalenie w szkole innych zasad oceniania uczniéw w formie nowatorstwa,
innowacji czy eksperymentow pedagogicznych, pod warunkiem uzyskania pozytywnej
opinii Rady Pedagogicznej i rodzicow zainteresowanych ucznidéw. Zgode na
zastosowanie innych zasad oceniania wydaje w formie pisemnej dyrektor szkoly po
otrzymaniu od nauczyciela pisemnej informacji o odmiennych zasadach oceniania dla
danej klasy,

» wskazane jest propagowanie wérdéd uczniéw sposobéw i zasad dokonywania oceny
wlasnych postepow 1 osiagnie¢ (samoocena),

» ocena klasyfikacyjna nie powinna by¢ ustalana jako $rednia z ocen biezacych.

Ocenie biezacej poddawane s3: wiedza, umiej¢tnosci, aktywno$¢ na lekcji i wktad pracy
ucznia.

Ustala si¢ nastepujace kryteria wymagan ogdlnych dla poszczegolnych ocen:

Opanowanie umiejetnosci
Stopien P ) i ],Q Posiadana wiedza
i aktywnosci

celujacy Uczen: Uczen:

> aktywnie uczestniczy w zajeciach » opanowal material

» samodzielnie rozwigzuje zadania programowy w bardzo
omawiane podczas lekcji dobrym zakresie
» jest inicjatorem  rozwigzywania 1 rozwigzuje  zadanie
problemu 1 zadan w  pracy o podwyzszonym stopniu
pozalekcyjne;j trudnosci (w/g wymagan
» potrafi samodzielnie dotrze¢ do ustalonych w PSO),
réznych zrédet informacji i w oparciu > Dbiegle wykorzystuje
o nie rozszerzyé wiedze zdobyta  wiedzg, by
z przedmiotu tworczo rozwiazywac
» potrafi na forum klasy prezentowaé problemy.

wyniki swojej pracy (wyglaszanie
referatu)
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» zna i rozumie podstawowe pojecia
charakterystyczne dla  danego
przedmiotu

> wyraza wlasne zdanie, popiera je
wlasciwg 1 logiczna argumentacija

» postuguje si¢ poprawng polszczyzna

> uczestniczy w konkursach
przedmiotowych reprezentujac
szkote na zewnatrz.

bardzo dobry » samodzielnie dociera do zrédel | » opanowatl material
informacji ~ wskazanych przez programowy ~ w  bardzo
nauczyciela dobrym zakresie

» aktywnie uczestniczy w lekcji

» postawione problemy i zadania
rozwiazuje samodzielnie

» rozwigzuje  zadania  dodatkowe
1 potrafi zaprezentowac ich wyniki na
forum klasy

» poprawnie postuguje si¢ poznanymi

pojeciami
dobry » potrafi korzystaé z poznanych na | » opanowal material
lekeji zrodet informacii programowy W  stopniu
» postawione zadania i problemy zadowalajacym
rozwiazuje samodzielnie lub

w przypadku zadan trudniejszych —
pod kontrola nauczyciela

> aktywnie uczestniczy w lekcji

» podejmuje sig wykonania
samodzielnie ~ zadan 1 prac

o niewielkim stopniu trudnosci

dostateczny » potrafi pod kierunkiem nauczyciela | » opanowal podstawowe
skorzysta¢ z podstawowych zrodet elementy wiadomosci
informacji programowych  pozwalajace
» potrafi wykonac proste zadania na rozumienie kluczowych
» w czasie lekcji  wykazuje  sig zagadnien 1 rozwigzywanie
aktywnoscia w stopniu prostych zadan

zadawalajacym
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dopuszczajacy » przy pomocy nauczyciela potrafi | » posiada duze braki wiedzy,
wykonaé proste polecenia i zadania ktore przy pomocy
wymagajace zastosowania nauczyciela i dzigki wlasnemu
podstawowych umiejetnosci wkladowi pracy moze usunaé
wykazuje mala aktywno$¢ podczas w dluzszym okresie czasu
zajec lekeyjnych

niedostateczny pomimo pomocy nauczyciela uczen braki sa na tyle duze, ze nie

nie potrafi wykonac prostych polecen
wymagajacych
podstawowych umiejetnosci

zastosowania

rokuja  nadziei na ich

usuniecie  przy  pomocy

nauczyciela

9. Opracowane przez nauczycieli szczegblowe kryteria ocen z poszczegdlnych przedmiotéw

edukacyjnych zawarte sa w wymaganiach edukacyjnych dla danego przedmiotu.

10. Przy ocenach czastkowych dopuszcza si¢ stosowanie plusow i minuséw. Ocena

$ré6droczna i roczna wyrazona jest pelnym stopniem stosownej skali.

11. W przypadku, gdy ramowy plan nauczania przewiduje:

1 godzing zaje¢ edukacyjnych w tygodniu, nauczyciel jest zobowigzany do wystawienia
minimum 3 ocen czastkowych w semestrze,
2 godziny zaje¢ edukacyjnych w tygodniu, nauczyciel jest zobowiazany do wystawienia
minimum 4 ocen czastkowych w semestrze,
3 godziny zaje¢ edukacyjnych w tygodniu, nauczyciel jest zobowiazany do wystawienia
minimum 5 ocen czastkowych w semestrze,
4 1 wigcej godzin zaje¢ edukacyjnych w tygodniu, nauczyciel jest zobowiazany do

wystawienia minimum 6 ocen czgstkowych w semestrze
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Z.ASADY OCENIANIA I POPRAWY OCEN Z RELIGII
810

1. Oceny $rédroczne i roczne z religii nie maja wplywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.
Ocena z religii lub etyki jest umieszczona na §wiadectwie szkolnym bezposrednio po ocenie
zachowania.

2. Uczestniczenie lub nie uczestniczenie w zajeciach z religii (etyki) nie moze by¢ powodem
dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.

3. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne wystawiane sa na podstawie ocen czastkowych
(minimum cztery oceny w okresie) wg. nastepujacej skali:

a) stopien celujacy — 6

b) stopien bardzo dobry — 5
c) stopien dobry — 4

d) stopien dostateczny — 3
e) stopien dopuszczajacy — 2
f) stopien niedostateczny — 1

4. Przy ocenianiu wiadomosci z religii w klasach I-III nie stosuje si¢ oceny opisowe.

5. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych z religii:

1) Osiagniccia edukacyjne ucznia, ktory uczestniczy w zajeciach z religii na podstawie
oswiadczenia, o ktérym mowa w § 1 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkéw i sposobu organizowania
nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U. Nr 36 poz. 155 z pézn.
zm.) podlegaja ocenianiu.

2) Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z religii polega na rozpoznawaniu przez
nauczyciela religii poziomu i postgpéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z Podstawy
programowej katechezy Kosciola katolickiego w Polsce oraz realizowanego przez nauczyciela
programu nauczania, uwzgledniajacego te Podstamwe.

6. Ocenianiu nie podlegaja praktyki religijne.
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7. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznidw z religii odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego (Patrz - Szkolny System Oceniania).

8. Rezygnacje z uczestniczenia ucznia w nauce religii zgtaszaja do dyrektora Zespotu (w formie
pisemnej) rodzice (prawni opickunowie). Rezygnacja 2z uczestniczenia w zajeciach z religii
moze nastapi¢ w kazdym czasie i traktowana jest jako zmiana o$wiadczenia, o ktérej mowa
w § 1 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkow i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach 1 szkotach (Dz.
U. Nr 36 poz. 155 z p6zn. zm.).

9. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z religii na podstawie zmiany o$wiadczenia, o ktérym
mowa w ust.18, uczniowi nie ustala si¢ odpowiednio ocen $rédrocznych i rocznych,

a w dokumentacji przebiegu nauczania nie dokonuje si¢ zadnych wpisow.

OCENIANIE WSPIERAJACE

811

1. Jednym z bardzo istotnych elementéw wewnatrzszkolnego oceniania jest informowanie
rodzicow i uczniéw o postepach dziecka. Ocenianie wspierajace ma na celu zachecenie
ucznia do szukania mozliwosci, ,,drég” uzyskiwania coraz lepszej oceny (czgste, interaktywne
ocenianie postgpoéw ucznia i uzyskanego przez niego zrozumienia materialu, tak by moéc
okresli¢, jak uczen ma si¢ dalej uczy¢ i jak najlepiej go nauczac).

2. Ocenianie ksztaltujace powinno by¢ powiazane z dobrym planowaniem nauczania i uczenia sie.
Nauczyciel planujac lekcje, przede wszystkim okresla jej cele i kryteria oceniania. Przekazuje je
uczniom i $cisle si¢ do nich stosuje. Zaplanowany jest rowniez sposob przekazywania uczniom
informacji zwrotnej na temat ich pracy. Informacja ta zawiera cztery elementy:

a) co uczen zrobil dobrze,
b) co nalezy poprawic,
c) jak nalezy poprawic,

d) wskazowki, jak uczen ma si¢ dalej rozwijac.
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Ocenianie ksztaltujace koncentruje si¢ na tym w jaki sposob uczniowie si¢ ucza. Nauczyciel
uzyskuje od uczniéw informacje na temat tego, co pomaga im si¢ uczy¢ i planuje lekcje
z uwzglednieniem tych informacji. Uczniowie sa rownie §wiadomi tego, czego, jak i tego, jak
si¢ ucza. Nauczyciel 1 uczniowie koncentruja si¢ na procesie, a nie na samym wyniku koncowym.
Ocenianie ksztaltujace jest istotne podczas realizacji calego procesu dydaktycznego — od
planowania po oceng osiagnie¢. Informacja zwrotna przekazywana uczniom przez nauczyciela
— jest stalym elementem procesu nauczania. Dzi¢ki niej uczniowie moga na biezaco poprawiac
1 doskonali¢ swoja prace i w konsekwencji — osiagaja lepsze efekty 1 wyniki nauczania.
Ocenianie ksztaltujace buduje indywidualne relacje nauczyciela z uczniem. Nauczyciel zdaje
sobie sprawe, jaki wplyw na ucznia, jego wiare we wiasne sily 1 zapal maja przekazywane przez
niego komentarze, oceny i opinie. Informacje zwrotne kierowane do ucznia maja charakter
indywidualny, sa konstruktywne i dotycza nie osoby, lecz rezultatow jej pracy. Dzieki
stosowaniu oceniania ksztaltujacego nauczyciel zawiera z uczniem indywidualny kontrakt, ktory
pomaga mu si¢ uczy¢.

Ocenianie ksztaltujace motywuje uczniow do nauki, poniewaz skupia si¢ na postepach
1 osiagnieciach, a nie na podkreslaniu niepowodzen, zacheca uczniéw do nauki, chroni
autonomi¢ ucznia, dostarcza mu konstruktywnej informacji zwrotnej, w efekcie — utatwia mu
kierowanie wlasna nauka. Informacja zwrotna jest podstawa oceniania ksztaltujacego.
Nauczyciel musi jednak zadbaé¢ o to, zeby byla ona uzyteczna. Powinna by¢: szybko
przekazywana, konkretna i zawiera¢ sugestie jak mozna poprawi¢ wykonywane zadanie
Ocenianie ksztaltujace wymaga juz na etapie planowania precyzyjnego okredlenia kryteriow
sukcesu (nacobezu). Nauczyciel planuje kryteria sukcesu i przekazuje je uczniom. Dotycza one
kazdej szkolnej aktywnosci. Sq podawane do kazdej lekcji, sprawdzianu, pracy domowej i pracy
podczas lekgji. Kryteria sukcesu powinny by¢ podane w jezyku zrozumialym dla ucznia, tak,
aby mogly stuzy¢ tez samoocenie i ocenie kolezenskiej. Nauczyciel oceniajac prace ucznia,
konsekwentnie zwraca uwagg tylko na nacobezu, czyli na to, co wezesniej ustalil z uczniami.
Uczniowie otrzymuja konstruktywne wskazowki, jak moga poprawi¢ swoja prace 1 w jaki
sposob moga si¢ rozwijac.

Ocenianie ksztaltujace powinno rozwija¢ uczniowska zdolnos¢ do samooceny tak, by stuzyto
refleksji i samodzielnemu decydowaniu o wlasnej nauce. Samodzielny uczen potrafi ksztaltowac

swO] proces uczenia sie: zdo a¢ nowe umiejetnosci 1 wiedze oraz zaplanowac dalsze eta
r zenia si¢: zdobyw; mieje¢tnoscl 1 wiedz¢ oraz zapl dalsze etapy
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10.

11.

12.

13.

nauki. Droga do samodzielnosci prowadzi przez rozwijanie umiejetnosci samooceny.
Nauczyciel zacheca do niej 1 wyposaza ucznia w stosowne umiejetnosci.

Ocenianie ksztaltujace jest wlasciwe na kazdym etapie ksztalcenia i w stosunku do kazdego
ucznia, niezaleznie od jego poziomu osiagnigé.

Oceniania ksztaltujace nie oznacza likwidacji oceny podsumowujacej. Ocena podsumowujaca
moze by¢ takze wykorzystana w ksztaltujacy sposéb. W pewnym zakresie, roznica pomiedzy
oceng podsumowujaca 1 ocena ksztalttujacg zalezy od sposobu jej wykorzystania. Przygotowany
przez nauczyciela sprawdzian na koniec jakiego$ dzialu nauczania moze stuzy¢ do rozliczenia
uczniéw z wykonywania pracy i jednoczes$nie dostarczy¢ nauczycielowi 1 uczniom informacji o
tym, czego uczniowie maja si¢ jeszcze nauczy¢. Nie ma zadnej przeszkody, aby wyniki
sprawdzianéw 1 egzaminow zewnetrznych (ocenianie podsumowujace) byly analizowane
1 uzywane dla uzupelnienia oceny ksztaltujace;.

Stosowanie oceniania ksztaltujacego umozliwia uczniom podjecie odpowiedzialnosci za proces
uczenia sie¢ 1 wprowadzanie wlasnych strategii uczenia si¢. Dzigcki ocenianiu ksztaltujacemu
uczniowie maja posia$¢ umiejetnos¢ uczenia sie, a nie tylko czegos si¢ nauczy¢.

Uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w nauce, z deficytami wspierani sq dodatkowo
poprzez organizowanie w szkole zajec¢ typu:

a) zajecia wyrownawcze,

b) zajecia korekcyjno- kompensacyjne,

©) zajecia logopedyczne,

d) gimnastyka korekcyjno — kompensacyjna,

e) terapia pedagogiczna,

f) zindywidualizowanie pracy z uczniem , u ktoérego w trakcie poélrocza 1 w wyniku
klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono braki w osiagnigciach edukacyjnych w celu
nadrobienia tych brakéw ( odnotowanie faktu pomocy na drukach dolaczonych do
dziennikow zajeé),

@) zindywidualizowanie toku nauki dla ucznidw zdolnych, przecigtnych, stabych

1 chorych.
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SPRAWDZIAN I EGZAMIN PRZEPROWADZANY W OSTATNIM ROKU NAUKI W SZKOLE

8§12

Sprawdzian w klasie VI — ¢j szkoly podstawowej 1 egzamin gimnazjalny w klasie I1I — ¢j przeprowadza
sic w kwietniu, w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej (podstawa
prawna Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow
1 sposoboéw oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw 1 stuchaczy oraz przeprowadzania

sprawdzianow i egzaminéw w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 83, poz.562, z p6zn. zm.).

ORGANIZACJA SZKOLY

813

. W szkole zajecia dydaktyczno - wychowawcze rozpoczynaja si¢ w pierwszym powszednim dniu
wrzesnia. Jezeli pierwszy dzien wrzesnia wypada w piatek lub w sobote, zajecia dydaktyczno —
wychowawcze rozpoczynajg si¢ w najblizszy poniedzialek po dniu pierwszym wrzesnia, a koficza
w ostatni piatek czerwca.
Terminy rozpoczynania i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego (Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 18 kwietnia 2002 r.
w sprawie organizacji roku szkolnego - Dz. U. Nr 46, poz. 432, z pézn. zm.).
Przeprowadza si¢ nastgpujace klasyfikowanie ucznidw:

a) $roédroczne - w ciagu ostatniego pelnego tygodnia przed 31 stycznia,

b) roczne - w ostatnim pelnym tygodniu przed zakoniczeniem zajeé¢ dydaktycznych

i wychowawczych danego roku szkolnego.

. Wiosenna przerwa §wiateczna rozpoczyna si¢ w czwartek poprzedzajacy Swigta 1 konczy
w pierwszy wtorek po Swietach.
Zajecia edukacyjne trwaja dziesie¢ miesiecy 1 sa podzielone na dwa polrocza. Pierwsze
rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia i koficzy po pieciu miesiacach, to jest 31 stycznia. Drugie rozpoczyna

si¢ 1 lutego i koniczy w dniu zakoniczenia zaje¢ edukacyjnych.
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. Szczegdlows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoly do 30 kwietnia kazdego roku na
podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkotly. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza
organ prowadzacy szkole do 25 maja kazdego roku.

. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegélnosci liczbe pracownikéw szkoly tacznie
z liczba stanowisk kierowniczych, ogoélna liczbe przedmiotéw i zaje¢ obowigzkowych oraz liczbe
godzin 1 przedmiotéw nadobowiazkowych, w tym kot zainteresowan i1 innych zajec
pozalekcyjnych finansowanych przez organ prowadzacy szkole.

. Na podstawie arkusza organizacji szkoly dyrektor wustala tygodniowy rozklad zajec

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§14

. Podstawows jednostka organizacyjna szkoly dla uczniéw jest oddzial.

Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika
konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen laboratoryjnych i innych, na zajeciach z jezykéw obceych oraz
informatyki.

. Podzial na grupy jest obowigzkowy podczas ¢wiczen laboratoryjnych w oddziatach liczacych
powyzej 30 uczniow oraz w na zajeciach z jezykéw obceych i informatyki w oddziatach liczacych
powyzej 24 uczniow w klasach IV — VI szkoly podstawowej i klasach I — III gimnazjum.

. W oddziatach liczacych mniej niz 24 uczniéw mozna dokonywa¢ podzialu na grupy po
zapewnieniu §rodkow finansowych przez organ prowadzacy szkole.

. Zajecia wychowania fizycznego powinny by¢ prowadzone w grupach liczacych nie mniej niz 12

1 nie wiecej niz 26 uczniow, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej.

8§15

Organizacje stalych, obowiazkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okresla
tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoly na podstawie zatwierdzonego arkusza

organizacji, z uwzglednieniem ochrony zdrowia i higieny pracy.
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. Tygodniowy rozklad zaje¢ klas I — III szkoly podstawowej okresla ogolny przydzial czasu na
poszczegolne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania, szczegdlowy zas rozklad zajec

ustala nauczyciel.

§16

. Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo — lekcyjnym.

Godzina lekcyjna w klasach IV — VI (szkola podstawowa) i I —III gimnazjum trwa 45 minut.

§17

. Biblioteka szkolna spelnia role pracowni szkolnej stuzacej realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoly, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczycieli oraz popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wéroéd rodzicow.

. Biblioteka posiada odr¢bne pomieszczenie , ktére przeznaczone sa do przechowywania
ksiegozbioru oraz prowadzenia zaje¢ z przysposobienia czytelniczego.

. Z biblioteki moga korzystac: uczniowie, nauczyciele, pracownicy szkoly oraz rodzice.

Godziny pracy biblioteki powinny by¢ dostosowane do tygodniowego rozkladu zajec szkoly tak
by umozliwi¢ dostep do jej zbiorow przed, podczas zaje¢ lekeyjnych oraz po ich zakonczeniu.

. Nauczyciel — bibliotekarz jest odpowiedzialny za dobdr ksiggozbioru, jego zabezpieczenie
1 nalezyte utrzymanie. Organizuje czytelnictwo na terenie szkoly, a takze prowadzi zajecia
z zakresu przysposobienia czytelniczego i informacyjnego uczniéw.

. Biblioteka dziala w oparciu o regulamin (Patrz Regulamin Biblioteki, Zakres Zadan
Nauczyciela Bibliotekarza).

. Przy bibliotece dziala Centrum Informacji Multimedialnej, ktére —stuzy poszukiwaniu,
porzadkowaniu 1 wykorzystaniu informacji z réznych zrédel oraz doskonaleniu efektywnego
postugiwania si¢ technologia informatyczna.

. Biblioteka wspolpracuje z innymi bibliotekami, w tym z Gminna Biblioteka Publiczna.
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8§18

1. Dla uczniéw, ktoérzy musza dluzej przebywacé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow,
dojazdy do szkoly , czynna jest swietlica szkolna.

2. Swietlica jest czynna od godziny 7.00 do 16.00, grupa wychowawcza liczy nie wiecej niz 25
uczniow. Czas pracy swietlicy okresla dyrektor szkoly i podaje go do publicznej wiadomosci do
dnia 1 wrzesnia kazdego roku.

3. Uczniowie dojezdzajacy do szkoly (przed rozpoczeciem zaje¢ lekeyjnych oraz po ich
zakonczeniu - do momentu odjazdu autobuséw) przebywaja na terenie szkolnym pod stala
opiekq wychowawcow swietlicy.

4. Swietlica dziata w oparciu o regulamin pracy $wietlicy oraz harmonogram dowozu i odwozu
uczniéw (Patrz Regulamin Pracy Swietlicy, Harmonogram Dowozéw i Odwozéw
Uczniow).

5. Z zajec $wietlicowych moga korzysta¢ w miar¢ mozliwosci i potrzeb takze inni uczniowie szkoly.

0. Za organizacj¢ pracy oraz prawidlowe funkcjonowanie §wietlicy szkolnej odpowiada Kierownik
Swietlicy. Kierownik Swietlicy przejmuje odpowiedzialnosé za prawidlowe funkcjonowanie
pracy szkoly we wszystkich zakresach jej dzialalnosci w przypadku nieobecnosci w szkole

dyrektora 1 wicedyrektora.

8§19

1. Dla realizacji celéw statutowych szkola zapewnia mozliwos¢ korzystania z:
1) sal dydaktycznych z niezbednym wyposazeniem,
2) sali gimnastycznej, hali sportowej wraz z zapleczem,
3) terenu wokot szkoly,
4) pomieszczenia bibliotecznego i §wietlicy szkolnej,
5) zaplecza kuchennego 1 stolowki,
6) archiwum,
7) sckretariatu,
8) gabinetu dyrektora i wicedyrektora,
9) pracowni komputerowej,
10) pracowni Centrum Informacji Multimedialne;.
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820

. Szkola zapewnia uczniom mozIliwos$¢ spozycia positku w stoléwce szkolnej.
. Wysokos¢ oplaty za obiad ustala si¢ na podstawie kalkulacji sporzadzonej przez kierownika

stolowki oraz zarzadzenia Burmistrza Gminy i Miasta Lubraniec.

8§21

. Za zgoda dyrektora, szkota moze organizowaé w czasie zaje¢ lekeyjnych wycieczki, spotkania,
Limprezy” .

8§22

. Troszczac si¢ o zdrowie i rozwdj fizyczny uczniéow szkola wspotpracuje z lekarzem, pielegniarka.

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§23

. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, mozna takze zatrudni¢ logopede, psychologa, pedagoga,
pracownikéw ekonomicznych, administracyjnych, pracownikéw obstugi, stazystow z Urzedu
Pracy, pracownikéw w ramach roboét interwencyjnych.

. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw okreslaja odrebne przepisy.

. Obstuge finansowa szkoly zapewnia organ prowadzacy.

. W szkole mozna utworzy¢ stanowisko wicedyrektora szkoly oraz stanowisko kierownika §wietlicy
szkolnej, ktory odpowiada réwniez za prawidlowe funkcjonowanie stotéwki szkolnej.

. W/w osoby wykonuja zadania zgodne z ustalonym przydzialem obowiazkéw ustalonym przez
dyrektora szkoly.

. Nauczyciel, podczas pelnienia obowiazkéw stuzbowych, korzysta z ochrony przewidzianej dla
funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 roku —
Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z pézn. zm.).

. Organ prowadzacy szkole oraz dyrektor szkoly sa zobowiazani z urzedu wystgpowaé w obronie

nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostana naruszone.
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§24

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza i opiekunicza oraz jest odpowiedzialny za

jako$¢, wyniki pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniéw.

2. Szczegolowy zakres zadan nauczycieli jest zwigzany z:

)

h)

A

odpowiedzialno$cia za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidbw w czasie zaje¢
organizowanych przez szkole (dotyczy wszystkich nauczycieli, wychowawcow, pedagoga,
logopedy, nauczycieli biblioteki, nauczycieli §wietlicy),

prawidlowym przygotowaniem si¢ do lekgji,

przygotowaniem pomocy dydaktycznych,

bezstronnoscia i obiektywizmem w ocenianiu uczniow,

stosowaniem zasad oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkole kryteriami,

udzielaniem pomocy uczniom stabszym,

doskonaleniem umiejetnosci  dydaktycznych 1 podnoszeniem poziomu wiedzy
merytorycznej poprzez uczestnictwo w konferencjach metodycznych, zespotach
samoksztalceniowych, konsultacjach z doradcami metodycznymi,

realizowaniem zadan opiekunczych i wychowawczych, uwzgledniajacych potrzeby

1 zainteresowania uczniow.

3. Nauczyciele w ramach 40 godzinnego tygodnia pracy moga prowadzi¢ dobrowolnie, nieodplatnie

zajecia dodatkowe, zgodnie z zainteresowaniami 1 potrzebami uczniéw, w formie kol

zainteresowan lub opieki nad organizacjami typu SKO, PCK, PTTK, ZHP. Liczba uczniéw,

bioracych udzial w tych zajeciach nie moze by¢ nizsza niz 6, a w zajeciach kot zainteresowan nie

mniej niz 10.

4. Zajecia o ktorych mowa w ust. 3 nauczyciele moge wykonywac na zasadach wolontariatu

(umowa wolontariatu).

§25

1. W celu usprawnienia realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych dyrektor

szkoly moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, przedmiotowe lub inne problemowo - zadaniowe.
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AN

Praca zespolu przedmiotowego kieruje powolany przez dyrektora szkoly przewodniczacy

zespotu.

Zespol dokonuje wyboru programu nauczania oraz jego modyfikacji.

Opracowuje kryteria oceniania uczniow.

Opiniuje opracowane w szkole wlasne programy nauczania.

Organizuje wewnatrzszkolne doskonalenie nauczycieli

8§26

. Sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami sprowadza si¢ do nastepujacych zadan

wychowawcy:

a)

b)

d)

)

tworzy warunki wspomagajace rozwoj ucznia, inspiruje i wspomaga dzialania
zespolowe uczniéw, podejmuje dzialania umozliwiajace rozwiazywanie konfliktéw
w zespole uczniow,

wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie,

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow,

wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna
w Lubranicu,

powiadamia o przewidywanym dla ucznia semestralnym/rocznym  stopniu
niedostatecznym na miesigc przed zakonczeniem nauki,

prowadzi okreslong przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno — wychowawczej.

2. Zadania wychowawcy klasy:

1) Wychowaweca klasy sprawuje bezposrednia opieke nad uczniami i kieruje Zyciem zespolowym

klasy.

2) Gltéwne zadania wychowawcy klasy:

a)

b)

)

prowadzenie w powierzonej klasie planowej pracy zmierzajacej do pelnej realizacji
wytyczonych zadaq,

dobra znajomos$¢ uczniéw, poznanie warunkéw ich zycia, srodowiska rodzinnego,
potrzeb, zainteresowan,

w celu skoordynowania i ujednolicenia oddzialywania wychowawczego na uczniéw

wychowawca dziala w Scistym kontakcie z nauczycielami i innymi pracownikami
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pedagogicznymi szkoty, ktérzy prowadza zajecia z uczniami danej klasy, wspotpracuje
z rodzicami,
d) sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegolnosci:

— tworzenie warunkdéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

— inspirowanie 1 wspomaganie dzialan zespolowych uczniow,

— podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole
ucznidéw, pomiedzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

e) wychowawca w celu realizacji powyzszych zadan:

— otacza indywidualng opieka kazdego ucznia,

— planuje 1 organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespolowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespoly uczniow,

— ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawecy,

— wspoldziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi
i koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec ogélu ucznidow, a takze tych,
ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno uczniéw
uzdolnionych jak i tych z trudno$ciami i niepowodzeniami),

— wspolpracuje z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami $wiadczacymi
kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci (takze zdrowotnych)
oraz zainteresowan i szczegolnych uzdolnien uczniéw. Organizacj¢ i formy
udzielania tej pomocy na terenie szkoly okreSlaja przepisy w sprawie
udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

— utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb ich dzieci,

2) wspoldzialania z rodzicami tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci, otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

3) wylaczania ich w sprawy klasy 1 szkoly

4) wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej
1 metodycznej ze strony wilasciwych placéwek 1 instytucji oswiatowych.

3. Do obowigzkéw wychowawcy naleza:
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1) troska o wlasciwy stosunek ucznidw do nauki i o jak najlepsze wyniki nauczania,

w szczegolnodci:

a)

b)

d)

g

czuwanie nad organizacja 1 przebiegiem pracy uczniow w klasie oraz nad wymiarem
1 rozkladem pracy zadawanej do domu, utrzymywanie systematycznego kontaktu
z nauczycielami powierzonej mu klasy w celu ustalenia jednolitych wymagan wobec
uczniéw i sposobow udzielania im pomocy w nauce szkolnej (zainteresowanie si¢
postepami ucznidw w nauce, zwracanie szczegolnej uwagi na tych, ktérzy majq
trudnosci w nauce),

analizowanie wspélne 2z zespolem uczniowskim 1 nauczycielami przyczyn
niepowodzen uczniéw w pracy szkolnej i podejmowanie §rodkéw zaradczych,
pobudzanie dobrze i1 $rednio uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikow
nauczania,

dbanie o regularne uczgszczanie uczniéw do szkoly, analizowanie, badanie przyczyn
opuszczania przez nich zaje¢, udzielenie wskazéwek i podejmowanie inicjatywy
w sprawie organizowania pomocy dla tych, ktérzy opuscili zajecia szkolne 1 majq
trudnosci w uzupelnianiu materialu,

wspoldziatanie z bibliotekarzem szkolnym w organizowaniu czytelnictwa, pobudzanie
uczniow do aktywnego udziatu w pracach pozalekcyjnych i pozaszkolnych,
systematyczne wspoldzialanie z pedagogiem szkoly w celu wyeliminowania trudnosci
wychowawczych,

troska o wychowanie moralno-spoteczne ucznidéw, w szczegdlnosci:

— ksztaltowanie wzajemnych stosunkéw miedzy uczniami na zasadach zyczliwosci,

wytwarzania atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu kolezenstwa i przyjazni,
egzekwowanie noszenia przez uczniéw schludnego lub galowego stroju w zaleznosci
od sytuacji,

rozwijanie spolecznej aktywnosci uczniéw na terenie szkoly 1 w §rodowisku m.in.:
przyzwyczajenie uczniéw do wspolnego gospodarowania na terenie szkoly
1 szerszego Srodowiska, wyrabianie w nich poczucia wspotodpowiedzialnosci za tad,

czystos¢ i estetyke szkoty,

— rozwigzywanie samorzadnych form spolecznego zycia klasy,
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interesowanie si¢ udzialem uczniéw w pracach organizacji uczniowskich,
utrzymywanie kontaktu z opiekunami tych organizacii,

budzenie zainteresowania uczniéw potrzebami srodowiska, inspirowanie ich do
pracy na rzecz tego srodowiska,

wspoldziatanie w kierunku wyrabiania u uczniéw nawyku rzetelnej pracy,

badanie przyczyn niewlasciwego zachowania ucznidow, podejmowanie $rodkow
zaradczych, udzielenie wskazowek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach

wychowawczych.

2) opieka nad zdrowiem ucznidéw, w szczegdlnosci:

a)

b)

wdrazanie uczniéw do dbania o higieng osobista i stan higieniczny otoczenia oraz do
przestrzegania zasad BHP,
interesowanie si¢ stanem zdrowia uczniéw 1 wspolpraca w tym zakresie z lekarzem

szkolnym, higienistka oraz z rodzicami.

3) wykonywanie czynnosci administracyjnych dotyczacych klasy:

a)
b)

)

d)

prowadzenie dziennika lekcyjnego 1 arkuszy ocen,

wypisywanie $wiadectw szkolnych,

wykonywanie innych czynnosci administracyjnych dotyczacych klasy zgodnie
z zarzadzeniami dyrektora oraz uchwatami rady pedagogicznej,

dla zachowania ciagltosci 1 prawidtowego planowania pracy
wychowawczej, wychowawca powinien ustali¢ na poczatku kazdego roku szkolnego
w porozumieniu z dyrektorem szkoly tresc i formy swojej dziatalnosci wychowawczej,

ktéra powinna by¢ zgodna ze Szkolnym Programem Wychowawczym.

4) sktadanie na posiedzeniach semestralnych i rocznych rady pedagogicznej

5)

0)

sprawozdania z przebiegu i wynik6w swojej pracy

Na miesigc przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym
rady pedagogicznej wychowawcy poszczegoélnych klas informuja ucznia i jego
rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego rocznych
(semestralnych) ocenach niedostatecznych z zaj¢¢ edukacyjnych.

Najpodzniej na trzy dni przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym zebraniem

plenarnym rady pedagogicznej wychowawcy poszczegélnych klas informuja
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7)

8)

rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla wucznia rocznych
(semestralnych) ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢¢ edukacyjnych oraz przewidywane;j
rocznej (semestralnej) ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Powyzsze informacje
nauczyciele poszczegélnych przedmiotéw i wychowawcy (dotyczy oceny
zachowania) przekazuja uczniom najdalej na tydzien przed rocznym (semestralnym)
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.

Usprawiedliwianie nieobecnosci ucznia w szkole na podstawie zwolnienia

napisanego wlasnorecznie przez rodzica (prawnego opiekuna) lub na podstawie

zaswiadczenia wystawionego przez lekarza

a) usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia na zajeciach lekcyjnych rodzic (prawny
opiekun) dokonuje dostarczajac wychowawcy ucznia wystawione przez lekarza
»zaswiadczenie lekarskie” lub wypisane przez siebie (na druku wydawanym przez
szkole) usprawiedliwienie,

b) usprawiedliwienie o ktérym mowa w pkt. 7 lit. a musi zawiera¢ konkretna date
1 powdd nieobecnodci ucznia, czytelny podpis rodzica (prawnego opiekuna) zgodny
z wzorem podpisu ztozonym u wychowawcy na poczatku roku szkolnego,

¢) usprawiedliwienie o ktérym mowa w pkt. 7 lit. a rodzic (prawny opiekun), uczen jest
zobowiazany przedlozy¢ wychowawcy w ciagu trzech pierwszych dni od stawienia si¢
ucznia na zajecia ( po tym terminie nieobecno$¢ ucznia pozostaje
nieusprawiedliwiona),

Zwolnienie ucznia z zaje¢ lekeyinych na pisemna prosbe rodzica (prawnego opiekuna)

a) rodzic (prawny opiekun) moze zwolni¢ ucznia z zaje¢ lekeyjnych na swojq (pisemna)
prosbe skierowana do wychowawcy ucznia. Na zwolnieniu (oprécz podania daty
i godzin z ktérych ma by¢ zwolniony uczen) rodzic (prawny opiekun) jest
zobowiazany umiesci¢ zapis ,,Oswiadezam, e ponosze odpowiedzialnosé prawnq 3a dziecko

podezas jego nieobecnosci  na ajeciach”. W razie watpliwosci co do wiarygodnosci
napisanego zwolnienia, wychowawca potwierdza je w telefonicznej rozmowie
z rodzicem (prawnym opiekunem). Rodzic (prawny opiekun) moze osobiscie zwolni¢
(u wychowawcy klasowego) dziecko z zaje¢ szkolnych potwierdzajac swoja
tozsamos$¢. W razie nieobecnosci w szkole wychowawcy, ucznia zwalnia z zajec

dyrektor, wicedyrektor szkoly, a w przypadku ich nieobecnosci pedagog szkolny.
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Wychowawca, dyrektor, wicedyrektor lub pedagog szkolny powiadamia o zwolnieniu
nauczycieli, z ktérymi dany uczen powinien mie¢ lekcje.

4. Teczka wychowawcy klasy powinna zawierac:

1) krotkie protokoly ze spotkan wychowawcy klasy z rodzicami,

2) podpisane przez rodzicow listy obecnosci ze spotkan z wychowawca,

3) liste dzieci ubezpieczonych,

4) pisemna informacje od rodzica potwierdzajaca rezygnacje z ubezpieczenia dziecka
w danym roku szkolnym,

5) notatki dotyczace prowadzonej dziatalnosci wychowawczej,

6) korespondencje z rodzicami,

7) zeszyty dotyczacy spraw finansowych,

8) usprawiedliwienia nieobecno$ci uczniéw na zajeciach lekcyjnych,

9) plan pracy wychowawczej na dany rok szkolny,

10) plan wykorzystania godzin do dyspozycji wychowawcy klasy,

11) zeszyt uwag i pochwal,

12) informacje o nauczycielu, ktéry przejmuje obowigzki wychowawcy w razie jego
nieobecnosci.

5. Sposoéb postgpowania z dokumentacjg stanowigca warto$¢ archiwalna. Wychowawca
klasy zdaje dyrektorowi szkoly dokumenty stanowigce wartos¢ archiwalna najpdzniej w ostatnim
dniu zaje¢ edukacyjnych kazdego roku szkolnego.

6. Nauczyciel zobowiazany jest prowadzi¢ nastepujaca dokumentacje:

1) dziennik lekcyjny i dzienniki zaje¢ dodatkowych, nadobowiazkowych oraz dziennik
potwierdzajacy realizacje godzin o ktorych mowa w art. 42 ustawy Karta Nauczyciela,

2) rozklady materialu (plany pracy) z poszczegdlnych przedmiotéw na dany rok szkolny
(zgodne z realizowanymi programami nauczania),

3) konspekty lekcyjne (nauczyciel stazysta).

Strona 71 z 83



UCZNIOWIE SZKOLY
8§27

. Do klasy pierwszej szescioletniej szkoly podstawowej przyjmowane s dzieci, ktore w danym roku
kalendarzowym kofcza 6 lat (w roku szkolonym 2014/2015 obowigzkowo nauke w szkole
podstawowej rozpoczynaja dzieci urodzone w roku 2007 i dzieci urodzone od 1 stycznia do 30
czerwca 2008 roku, natomiast decyzj¢ o rozpoczeciu nauki przez dzieci urodzone od 1 lipca do
31 grudnia 2008 r. podejmuja rodzice, prawni opiekunowie). Objecie obowiazkiem szkolnym
wszystkich dzieci szescioletnich obowiazywac bedzie od 1 wrzesnia 2015 roku.

a) Do szkoly podstawowej mozna przyjac dziecko, ktére w danym roku kalendarzowym
konczy 5 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ szkolng (dokumenty: wniosek
rodzicéw, prawnych opiekunéw do dyrektora szkoly, opinia poradni psychologiczno
— pedagogicznej, decyzja administracyjna dyrektora szkoly).

b) Do klasy pierwszej gimnazjum przyjmowani sa uczniowie, ktorzy legitymuja si¢
$wiadectwem ukonczenia szkoly podstawowej i posiadaja zaswiadczenie OKE
o przystapieniu do sprawdzianu klas szostych.

¢) Obowigzek szkolny trwa do ukonczenia gimnazjum nie dluzej jednak niz do
ukonczenia 18 — go roku zZycia.

. W przypadkach uzasadnionych wyzszymi przyczynami rozpoczecie nauki moze by¢ odroczone
o rok. Decyzje o odroczeniu obowiazku szkolnego podejmuje dyrektor szkoly po zasiegnieciu
opinii poradni psychologiczno — pedagogiczne;.

. Na wniosek rodzicow dziecka oraz po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno - pedagogiczne;j
dyrektor szkoly moze zezwoli¢ na spelnianie obowiazku szkolnego poza szkola. Dziecko
spelniajace obowigzek w tej formie moze otrzymac §wiadectwo ukonczenia poszczegolnych klas
lub szkoty na podstawie egzamindéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkole.

. Do szkoly dyrektor przyjmuje wszystkich uczniéw zamieszkujacych miejscowosci nalezace do
ustalonego przez Rade Miejska w Lubrancu obwodu szkoly.

. Dyrektor szkoty moze przyja¢ do szkoly ucznia z innego obwodu, jezeli warunki organizacyjne

na to pozwalaja.
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PRAWA 1 OBOWIAZKI UCZNIOW

828

1. Uczen szkoly zna swoje prawa.
1) szkola dostarcza uczniom podstawowych informacji na temat ich praw,
2) dyrektor szkoly umozliwia uczniom zapoznanie si¢ ze Statutem. Statut szkoly jest
ogolnodostepny i znajduje si¢ w bibliotece szkolne;.
2. Uczen ma prawo do:
1) otrzymania informacji na temat ocen z poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych, zachowania,
2) wolnosci wypowiadania swoich pogladow 1 opinii:
a) mozliwos¢ wypowiadania opinii na temat programéw i metod nauczania oraz spraw
waznych w zyciu klasy, szkoly, samorzadu,
b) mozliwos¢ wyglaszania opinii, przedstawienia stanowiska (obrony) we wlasnej
sprawie,
¢) mozliwosci przestawienia wlasnego stanowiska, gdy zapadaja decyzje dotyczace
innych uczniow
3) wolnoséci wyznaniowej:
a) uczeft ma mozliwosci uzewnetrznienia przekonan religijnych i swiatopogladowych,
b) szkola zapewnia wszystkim uczniom réwne traktowanie, niezaleznie od wyznawanej
religii, $wiatopogladu,
c) w szkole przestrzegana jest tolerancja wobec ,,innosci” religijnej, kulturowej, etniczne;.
4) wolnosci zrzeszenia si¢:
a) uczen ma mozliwos¢ dziatania w samorzadzie szkolnym,
b) w szkole dziala Samorzad Uczniowski, ktéry decyduje o waznych sprawach
dotyczacych uczniéw,
¢) uczniowie majg mozliwo$¢ wydawania gazetki szkolnej , w ktorej wypowiadajg si¢ na
temat swojej dziatalnosci oraz w sprawach szkoly.
5) nienaruszania godnosci osobistej:
a) w szkole nie wolno stosowaé¢ kar naruszajacych nietykalno$¢ cielesna ucznia
(obowiazuje zakaz stosowania jakichkolwiek form przemocy fizycznej) oraz jego
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godnos¢ (zakaz obrazania, ponizania, wysmiewania, stosowania presji psychicznej,
itp.),

6) ochrony prywatnosci:

a) ochrona danych osobistych (np. informacje o stanie zdrowia, wyniki testow
psychologicznych, informacje dotyczace rodziny- status materialny, wyksztalcenie
rodzicéw, ewentualne problemy- alkoholizm, rozwdéd itp.)

b) zakaz publicznego komentowania sytuacji rodzinnej, spolecznej, osobistej ucznia.

7) roéwnego traktowanie wobec prawa szkolnego:

a) jednakowe ocenianie i traktowanie ucznia bez wzgledu na jego wyglad zewnetrzny,
status rodzinny, spoleczny czy status ucznia (dobry- staby),

b) réwne traktowanie w sytuacji konfliktu uczen — nauczyciel (mozliwos¢ dowiedzenia
swoich racji),

c) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z obowigzujacymi zasadami
bhp w szkole,

8) przejawiania wlasnej aktywnosci, zdobywania wiedzy i umiejetnosci przy wykorzystaniu
wszystkich mozliwosci szkoly, wyrazania opinii i watpliwosci dotyczacych tresci ksztalcenia
oraz uzyskiwania na nie wyjasnient i odpowiedzi,

9) przedstawiania wychowawcy, dyrektorowi i innym nauczycielom swoich probleméw oraz
uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien,

10) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej,

11) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

12) rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow poprzez uczestnictwo w  zajeciach
pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

13) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepow
w nauce zgodnie 2z zapisami zawartymi w Szkolnym Systemie Oceniania oraz
Rozporzadzeniem MEN z dnia 30 kwietnia 2007 . w sprawie warunkéw i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw 1 stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw
1 egzaminéw w szkotach publicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 83, poz. 562, z p6zn zm.),

14) reprezentowania szkoly w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach, zgodnie
ze swoimi mozliwo$ciami 1 umiejetnosciami,
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15) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

16) prawo do pomocy kolezenskiej,

17) dodatkowej pomocy nauczyciela zwlaszcza wtedy, gdy nie radzi sobie z opanowaniem
materialu oraz do powtdrnego (w uzgodnionym terminie), sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci
(zgodnie z zapisami Szkolnego Systemu Oceniania),

18) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

19) odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych,

20) niezadawania prac domowych na czas ferii i przerw $wiatecznych.

21) powiadomienia z wyprzedzeniem (zgodnie z § 9 statutu) o terminie i zakresie pisemnych
sprawdzianow z wiadomosci,

22) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ obowiazkowych i pozalekceyjnych,

23)wplywania na zycie szkoly poprzez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dzialajacych w szkole,

24) prawo do wyrazania opinii w sprawie pracy nauczycieli.

3. Prawa proceduralne.
1) w sytuacji nieprzestrzegania praw zawartych w 8 29 ust. 2 statutu przez ucznidéw, nauczycieli
1 innych pracownikéw szkoly uczen ma prawo:
a) zwrocic si¢ w danej sprawie do wychowawcy klasy,
b) przez wychowawce klasy zwréci¢ si¢ w danej sprawie do dyrektora szkoly,
c) przez dyrektora szkoly i rade pedagogiczna zwrdcic si¢ w danej sprawie do rady rodzicow
lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkola.
2) ze swojg sprawg uczen moze zwrocic si¢ w formie ustnej lub pisemne;.
3) w imieniu dziecka moga wystapic jego rodzice (prawni opieckunowie).
4) dzialania wyjasniajace powinny by¢ podjete w ciggu 14 dni.
4. Uczen ma obowiazek:

1) Przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoly.

2) Systematycznie, aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekeyjnych oraz zyciu szkoly.

3) Przestrzegania zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty. Kulturalnego zachowania si¢ w szkole 1 poza nia.

4) Zachowania czystego i schludnego wygladu.
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5) Noszenia stroju szkolnego ustalonego wedlug odrebnych przepisow.

6) Podporzadkowania si¢ zarzadzeniom dyrektora szkoly w sprawie korzystania z telefonow
komérkowych i innych urzadzen elektronicznych.

7) Dbac¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole (w przypadku lekkomyslnego niszczenia
sprzetu, mienia szkoly rodzice ucznia moga by¢ pociagnieci do odpowiedzialnosci
materialnej).

8) Wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy i umiejetnosci, uczeszczania na zajecia wynikajace z planu zajec,
przybywania na nie punktualnie. W razie spoznienia na zajecia uczent zobowigzany jest do
stawienia si¢ w sali w ktorej siec one odbywaja.

9) Systematycznego przygotowania si¢ do zajec szkolnych, odrabiania prac domowych.

10) Wtasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych:

a) zachowanie podczas lekcji nalezytej uwagi,

b) nie rozmawiania z innymi uczniami,

c) zabieranie glosu wylacznie po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela (nauczyciel
powinien umozliwi¢ uczniowi zabranie glosu w czasie zaje¢, gdy uczen zglosi taki zamiar)

11) Usprawiedliwiania w okreslonym w Statucie terminie i formie, nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych.

12) Postgpowa¢ zgodnie z dobrem szkolnej spolecznosci, dba¢ o honor i tradycje szkoly,
wspoltworzy¢ jej pozytywny wizerunek.

13) Nie przynoszenia do szkoly przedmiotéw warto$ciowych, duzych kwot pienieznych (jesli
zdarzy sig, ze uczen przyniesie do szkoly takie przedmioty — ma obowiazek przekazaé je na
przechowanie (na czas trwania zaje¢) nauczycielowi prowadzacemu dane zajgcia lekeyjne. Jesli
tego nie zrobi, za zaginigcie tych przedmiotéw szkola nie ponosi odpowiedzialnosci).

14) Nie przynoszenia do szkoly przedmiotéw zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu uczniow
np. ostrych narzedzi, materialéw wybuchowych itp.

15) Wlasciwie zachowywac si¢ w stosunku do nauczycieli, innych pracownikéw szkoly oraz
pozostatych ucznidw. Na terenie szkoly zabronione sa wszelkie dzialania agresywne.
Zabrania si¢ uzywania wulgarnych sléw, zwrotéw i gestow.

16) Nie ¢wiczy¢ na zajeciach sportowych i lekcjach wychowania fizycznego w bizuterii,
okularach, zegarkach itp.
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1.

17) Dbac¢ o bezpieczenstwo, zdrowie wlasne oraz swoich kolegéw. Wystrzegac si¢ szkodliwych
nalogéw (alkohol, papierosy, narkotyki, itp.).

18) We wiasnym zakresie naprawiac¢ wyrzadzone szkody materialne.

19) Podporzadkowac¢ si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoly, rady pedagogicznej,
ustaleniom samorzadu uczniowskiego.

20) Okazywac szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoly i innym osobom
przestrzegajac spolecznie akceptowane normy.

21) Przebywac¢ w godzinach 7.00 — 7.45 $wietlicy szkolnej pod opieka wychowawcy swietlicy jesli
przyjezdza lub przychodzi do szkoly przed godz. 7.45. Po zakonczeniu zajec lekeyjnych
uczniowie dojezdzajacy oraz uczniowie bioracy udzial w zajeciach Swietlicowych maja
obowiazek przebywaé¢ w $wietlicy szkolnej pod opieka wychowawcy $wietlicy do czasu
odjazdu ,,autobusu szkolnego” lub odbioru ucznia przez rodzica (prawnego opiekuna).
Uczniowie o ktérych mowa, moga by¢ zwolnieni z obowiazku przebywania w $wietlicy po
zakonczeniu zaje¢ lekcyjnych na pisemna prosbe rodzicéw (prawnych opiekunéw ucznia)
zlozona u kierownika $wietlicy szkolnej na poczatku roku szkolnego. W powyzszym
przypadku uczen po zakoniczeniu ostatnich zaje¢ lekcyjnych nie przebywa na terenie szkoly,
a szkola nie ponosi odpowiedzialnosci za jego bezpieczenstwo.

22) Uczent ma obowiazek odjazdu do domu pierwszym ,,autobusem szkolnym” po zakoniczeniu
lekeji. Na pisemna prosbe rodzica, skierowana do kierownika $wietlicy szkolnej, uczen moze

zosta¢ w $wietlicy do momentu zakoficzenia zaje¢ $wietlicowych.

PROCEDURY I ZASADY ROZWIAZYWANIA SPOROW
§29

Dyrektor szkoly jako przewodniczacy rady pedagogicznej:

1) rozstrzyga sprawy szkolne dotyczace cztonkéw rady pedagogicznej, ktére pominigto w jej
regulaminie,

2) przyjmuje 1 bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych,

3) negocjuje w sprawach konfliktowych miedzy uczniami, rodzicami i nauczycielami,

4) dba o przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie,
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5) wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem dobra publicznego,

0) wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoly, jezeli ich dzialalno§¢ narusza
interesy szkotly

7) wstrzymuje realizacje uchwal podjetych przez rade pedagogiczng niezgodnie
zobowigzujacym prawem o czym powiadamia organ prowadzacy szkole oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Spory, ktérych zalatwienie wymaga wspoldziatania dyrektora, rady pedagogicznej,

wychowawcow klas lub nauczycieli sa rozpatrywane przy wspoludziale wszystkich

zainteresowanych stron.

Spory pomiedzy szkola, a uczniami i ich rodzicami (prawnymi opiekunami) dotyczace oceniania,

klasyfikowania i promowania ucznidw rozpatruje dyrektor po zasiggnieciu opinii rady

pedagogicznej. Podjete w tych sprawach decyzje musza by¢ zgodne zobowiazujacymi przepisami

oraz ustaleniami zawartymi w Szkolnym Systemie Oceniania.

Rozstrzyganie sporu nie moze przekroczy¢ 14 dni, chyba zZe przepisy prawa dotyczace

konkretnej sprawy stanowia inaczej.

Spory, o ktérych mowa w pkt. 3 sa rozstrzygane w terminie 5 dni.

. Do rozstrzygnigcia sporu dyrektor moze powolaé komisje w sktadzie po dwoch przedstawicieli

z kazdej ze stron sporu.

Kwestie sporne z nauczycielami uczen rozwiazuje za posrednictwem wychowawcy lub

samorzadu uczniowskiego.

Szczegdlowe opisy postepowania w sytuacjach konfliktowych zawarto w procedurach szkolnych

(Patrz -Procedury Szkolne).

NAGRODY I KARY

§ 30

Uczett moze otrzymaé nagrody 1 wyrdznienia za:
1) wzorowa postawe, zachowanie,
2) wysokie wyniki w nauce,

3) znaczne osiagniecia w konkursach przedmiotowych, olimpiadach, zawodach sportowych,
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4) wzorowg frekwencje,

5) prace spoleczne na rzecz szkoly,

0) dzielno$¢, odwage.

2. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagrod:

1) pochwala wychowawcy na forum klasy,

2) pochwala dyrektora na forum calej spotecznosci szkolnej,

3) dyplom,

4) list gratulacyjny do rodzicow,

5) nagroda rzeczowa,

0) bezplatna wycieczka.

3. Nagrody finansowane sa z budzetu szkoly oraz przez Rad¢ Rodzicow.

4. W przypadku lamania obowiazkéw ucznia szkola moze stosowac kary, ktore nie naruszaja

nietykalnos$ci ucznia i jego godnosci osobistej.

5. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar:

1)
2)
3)

4
5)
0

7)
8)
9

upomnienie przez wychowawce na forum klasy.

upomnienie przez dyrektora na forum calej spoltecznosci szkolne;j.

pisemne powiadomienie rodzicow o nagannym zachowaniu ucznia przez wychowawce
1 dyrektora.

obnizenie oceny zachowania - zgodnie z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania.

zakaz pelnienie funkcji w radach samorzadu klasowego i szkolnego,

zakaz reprezentowania szkoly w uroczystosciach szkolnych, zawodach sportowych,
olimpiadach i konkursach przedmiotowych.

zakaz udzialu w wycieczkach szkolnych.

przeniesienie do klasy rownolegle;.

skreslenie z listy uczniéw (dyrektor szkoly moze w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy
uczniow. Skreslenie nast¢puje na podstawie uchwaly rady pedagogicznej, po zasi¢gnieciu
opinii samorzadu uczniowskiego. Przepis ten nie dotyczy ucznia objetego obowiazkiem
szkolnym, ktéry w uzasadnionych przypadkach, na wniosek dyrektora szkoly, moze zostaé
przeniesiony do innej szkoly przez kuratora o§wiaty - za zgoda dyrektora szkoly do ktorej
jest przenoszony. Skredlenie z listy uczniow nastgpuje w przypadku dokonania przez ucznia

wykroczenia okreslonego kodeksem karnym lub wielokrotnie powtarzajace si¢ naruszenie
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»dyscypliny szkolnej”. Ze wzgledu na to, ze uczent podlega obowiazkowi szkolnemu - art.
39 Ustawy o systemie o$wiaty- skreslenia z listy ucznidw jest rownoznaczne
z umieszczeniem ucznia w innej szkole badZ o$rodku szkolno-wychowawczym).
9a) Uczen, ktory w trakcie trwania roku szkolnego konczy 18 lat i nie przestrzega zapisow
statutu, regulaminéw, procedur szkolnych, uchwala Rady Pedagogicznej Zespolu Szkot
moze zosta¢ skreslony z listy uczniow bez uwzglednienia zapisu 8 30 ust. 5 pkt. 9 Statutu
10) powiadomienie policji w przypadku:
a) kradziezy ( w porozumieniu z rodzicami dziecka pokrzywdzonego i na ich
whiosek),
b) przebywania na terenie szkotly pod wplywem alkoholu,
c) zazywania narkotykéw, srodkéw odurzajacych lub ich rozprowadzania na terenie
szkoty,
d) fizycznego i psychicznego zngcania si¢ nad innymi uczniami,
e) brutalnosci.
11) niedopuszczalne jest stosowanie kar naruszajacych nietykalnos¢ i godnos$¢ osobista ucznia.
12) Wychowawca klasy, dyrektor szkoly informuja rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia

o przyznanej uczniowi nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

PROCEDURY ODWOIAWCZE OD WYMIERZONE] KARY
8§ 31

1. Od kazdej wymierzonej kary uczeni moze si¢ odwolaé za posrednictwem Samorzadu
Uczniowskiego, wychowawcy klas lub rodzicow.

2. Odwolanie o ktérym mowa w ust.] kierowane jest w formie pisemnej do dyrektora szkoly
w terminie 7 dni od dnia nalozenia na ucznia kary.

3. W przypadku famania praw ucznia lub zastosowania kary niezgodnej ze Statutem, uczen lub jego
rodzice majg rowniez prawo wystapi¢ do rzecznika praw ucznia w celu przeprowadzenia

postepowania wyjasniajacego.
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CEREMONIAL SZKOLY
832

1. Szkota posiada wlasny sztandar oraz ceremonial szkoly.

2. Sztandar uzywany jest podczas apeli organizowanych z okazji uroczystosci i §wiat panstwowych
oraz szkolnych takich jak:

1) Rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego, upamietnienie rocznicy wybuchu II wojny
swiatowej,

2) Dzien Edukaciji Narodowej,

3) Swieta Odzyskania Niepodlegtosci,

4) Dzien Patrona Szkoly,

5) Rocznica Konstytucji 3 Maja,

0) Pozegnanie absolwentow,

7) Pozegnanie pracownikow szkoty.

3. Sztandar szkoly jest przechowywany w kaciku patrona szkoly. Opieke nad nim sprawuje
Samorzad Uczniowski. Poczet sztandarowy wylania si¢ sposréd uczniéw klas piatych (dotyczy
szkoly podstawowej) i uczniow klas drugich (dotyczy gimnazjum) w miesiacu czerwcu kazdego
roku szkolnego.

4. Chorazych Pocztu Sztandarowego obowiazuje uroczysty strdj: biala koszula, bluzka, granatowe
spodnie, spédnica, biate rekawiczki.

5. Przekazanie sztandaru odbywa si¢ na apelu z okazji pozegnania absolwentéw klas VI (szkola
podstawowa) i absolwentow klas III (gimnazjum).

0. Szkola (szkola podstawowa i gimnazjum) posiada wiasny hymn, ktory $piewany jest podczas
wszystkich wazniejszych uroczystosciach szkolnych.

7. Symbole narodowe — godlo, flaga oraz flaga UE:

1) flagami dekorujemy szkole z okazji $wiat i rocznic panstwowych oraz waznych $wiat
szkolnych np. Dzien Patrona.

2) godlo wisi w kazdym sali lekcyjnej oraz gabinetach szkolnych.

3) w kazdej sali lekcyjnej znajduje si¢ krzyz zawieszony na $cianie obok godla panstwowego.

8. Szczegélowy Ceremonial wykorzystania sztandaru szkoly zostal zawarty w odrebnym

dokumencie. (Patrz - Ceremoniat Szkolny dla Zespotu Szkét w Lubrancu).
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WPROWADZANIE ZMIAN W STATUCIE

§ 33

1. Statut nadaje organ prowadzacy szkofe.
2. Wszelkich zmian w niniejszym statucie moze dokonywac jedynie Rada Pedagogiczna, ktora
wprowadza je za pomoca podejmowanych przez siebie uchwal.
3. Dyrektor powierza zespolowi zadaniowemu przygotowanie projektu uchwaly wprowadzajace;j
zmiany do statutu.
4. Przygotowany projekt uchwaly przedstawiany jest do zaopiniowania organom szkoly.
5. Jesli znowelizowany statut nie jest zgodny z prawem Kurator Oswiaty moze go uchyli¢ w calosci
lub w czesci, ktérej dotycza zapisy niezgodne z prawem.
0. Drzialania o ktérych mowa w ust. 5 podejmowane sa w drodze decyzji administracyjnej, od ktorej
organ nadajacy statut, wprowadzajacy zmiany w statucie moze wnie$¢ odwotlanie do MEN
w terminie 14 dni.
7. Organy o ktérych mowa w ust 6 maja réwniez mozliwo$¢ wniesienia ostatecznego odwolania
do sadu administracyjnego.
8. Inicjatorami wprowadzenia zmian w Statucie mogg by¢:
1) rada pedagogiczna.
2) rada pedagogiczna na wniosek zespotu zadaniowego, dokonujacego przegladu statutu,
w celu jego nowelizacji.
3) dyrektor szkoly, placéwki, jako przewodniczacy rady pedagogiczne;.
4) Rada Rodzicéw, Rada Szkoty, Samorzad Uczniowski, Organ Prowadzacy, Organ Nadzoru
Pedagogicznego.

POSTANOWIENIA KONCOWE

8§ 34

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Zasada prowadzenia przez szkole¢ gospodarki finansowej i materialowej okresla organ
prowadzacy na mocy odrebnych przepisow.
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3. Statut jest opublikowany na stronie internetowej Zespolu Szkoél w Lubranicu oraz dostepny

w wersji papierowej do wgladu w bibliotece szkoly.

Tekst ujednolicony zgodny z ,,prawem oswiatowym” na dzien 28 stycznia 2014 roku.

»INowelizacja Statutu Zespolu Szkét w Lubrancu nastapita po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Rodzicéw oraz Samorzadu Uczniowskiego w dniu 28 stycznia 2014 roku Uchwalg
Nt Rady Pedagogicznej Zespolu Szkét w Lubrancu. Przyjete zmiany obowiazujq od
dnia 17 lutego 2014 r. Z dniem 17 lutego 2014 r. traca moc dotychczas obowigzujace statuty PSP

im. A. Kaminskiego w Lubrancu oraz PG im J. Lubranskiego w Lubrancu.

Ze wzgledu na duzg ilo§¢ zmian dokonanych w statucie Uchwalg nr................ Rady
Pedagogicznej Zespotu Szkél w Lubranicu z dnia 28 stycznia dyrektor szkoly zostal zobowiazany
do ujednolicenia tekstu statutu do dnia 28 lutego 2014 roku z uwzglednieniem wszystkich

wprowadzonych przez Rade Pedagogiczng zmian.

Dyrektor Zespotu Szkét w Lubrancu”

i w Statucie Zespolin Skl w Lubra al Ao et posiedzenivs Rady Ded .
w dniw 28 stycznia 2014 v. uchwala, re 33,/01,2014.
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